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Forord fra Idraettens Analyseinstitut

Kebenhavn, april 2006

Idreettens Analyseinstitut indgik i instituttets etableringsfase i foraret 2005
samarbejde med Afdelingen for Europastudier om at std som rekvirent pa et
internationalt projekt om “/ntegration og gadefodbold.”

Kort efter offentliggjorde Kebenhavns Universitet en rapport for Integrations-
ministeriet om “/ntegration og det frivillige foreningsliv”. Vi sa derfor en me-
get fin mulighed for at supplere med aktuel viden om projekter, som ligger
uden for foreningslivet.

Neerveerende rapport viser ikke bare kompleksiteten af integration og idreet.
Den viser ogsa, at der kan vaere vidt forskellige tilgange og vidt forskellige
formal med forskellige projekter, men at de pa hver deres made kan yde bi-
drag til integrationen — eller i det mindste til at skabe feelles bergringsflader og
forstaelsesrammer mellem grupper med forskellig baggrund.

Netop fordi de evaluerede projekter er sa forskellige, haber vi, at denne rap-
port kan give inspiration til savel eksisterende som nye integrationsprojekter i
Danmark. Med rapporten som redskab kan man identificere nogle af de mal,
man gerne vil opnd med et givet projekt, og dermed optimere tilretteleeggel-
sen af projekterne.

De studerendes arbejdsrapporter med et righoldigt kildemateriale bliver bragt
pa www.idan.dk/vidensbank. Samme sted kan man finde den originale engel-
ske version af rapporten i almindeligt Word-format.

Vi gnsker god forngjelse med lzesningen og benytter samtidig lejligheden til at
takke Europastudier for et godt og engageret samarbejde.

Henrik H. Brandt
Direktor
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Kombinationen af fodbold og
begrebet gadeplan er interes-
sant som et redskab til at for-
bedre og pavirke integrati-
onsprocesser.

Fodbold pa gadeplan er interessant i
forbindelse med integration, fordi
fodbold som sportsgren er baseret
pa holdand, tillid og kommunikation.
Det tvinger spillerne til at interagere
og respektere hinanden. Safremt et
fodboldhold skal veere velfungeren-
de, er det vigtigt, at ingen spillere
bliver ekskluderet eller behandlet
anderledes. | relation til integration
er fodbold pa gadeplan noget ganske
andet end klubfodbold, fordi det kan
vaere temmelig sveert at finde sig til
rette pa et allerede veletableret hold.
| gadefodbold kommer der derimod
hele tiden nye spillere, og der er ofte
stor variation i spillernes kulturelle,
nationale og religigse baggrunde.
Dette appellerer til mennesker, der
kommer fra minoriteter. Kombinati-
onen af fodbold og begrebet gade-
plan er interessant som et redskab til
at forbedre og pavirke integrations-
processer. Vi har derfor fundet det
vedkommende at undersgge, hvor-
ledes integration fungerer gennem
fodbold pa gadeplan i Europa.

For at fa indsigt i, hvordan fod-
bold pa gadeplan pavirker integrati-
onen i Europa, har vi valgt at udfere
feltarbejdet i tre europeeiske lande,
naermere beskrevet i Norge, Tysk-
land og England. De evaluerede pro-
jekter er Let’s Kick Racism Out Of
Football (Kick It Out) og Street Lea-
gue, der begge ligger i England, Pro-
Ject Streetfootball Norway (Street-
football Norway) i Norge og
BuntKicktGuti Tyskland. De valgte
projekter er lokaliseret i tre europaei-
ske lande og er blevet valgt for at ka-
ste lys over forskellene og mangfol-
dighederne mellem et udsnit af

europaiske lande, men set pa et lo-
kalt plan.

Denne rapport er et sammendrag
af evalueringen af disse fire projek-
ter, der netop beskaeftiger sig med
integration og fodbold p4 gadeplan.
Dataindsamlingen blev foretaget i
oktober 2005.

En debat om, hvorvidt sport er et
effektivt redskab til at forbedre og
fremme integration, har overalt i Eu-
ropa fundet sted i politiske kredse
savel som i den offentlige sfeere. Ge-
nerelt er det overordnede formal
med undersogelsen at fa indsigt i
effektiviteten af de processer, hvert
projekt har udviklet for at na deres
mal vedrarende integration. Forma-
let er blevet handteret pa basis af en
kollektiv kulturanalyse, hvor begrebet
gadeplan, snarere end fodbold pa
foreningsniveau, i hgj grad er blevet
taget i betragtning. Dette perspektiv
pa integration og fodbold er ikke tid-
ligere blevet udferligt behandlet.

1.1. Projekterne

Rapportens forste sektion bestar af
en praesentation af projekterne og
resultaterne af evalueringerne.

Kort fortalt er Kick /t Out en nati-
onal kampagne, der blev etableret i
England i 1993. Kick /t Outs hoved-
formal er at bekaempe racisme. Eva-
lueringen af dette projekt fokuserer
pa lokale projekter, der arbejder med
barn og unge, og feltarbejdet blev
udfert i og omkring London. Street
League har base i London, og blev
stiftet i august 2001. Street Leagues
malseetning er at forbedre og pavirke
den sociale integration af darligt stil-
lede drenge og unge maend pa 16 ar



eller ldre, som generelt er udstedt i
samfundet. Feltarbejdet blev udfert i
og omkring London. Streetfootball
Norway blev startet i 2003 som en
undergrunds-aktivitet. Streetfootball
Norway tilstraeber at blive et sup-
plement til organiseret fodbold med
en ekstrem fokus pa fairplay. Forma-
let er at motivere og inspirere til un-
derholdningen i spillet. Den primeere
malgruppe er bgrn og teenagers i
alderen 8-19 ar. Feltarbejdet blev
foretaget i Oslo.

BuntKickGut blev stiftet i Tyskland
i 1998. Projektets formal er at skabe
interkulturel forstaelse blandt unge
med forskellige kulturelle baggrunde.
BuntKickGuttilbyder sunde aktivite-
ter for bern og unge i alderen 8-21
ar. Feltarbejdet blev udfert i Miin-
chen.

1.2. Hvad er integration?
Efter preesentationen af de fire pro-
jekter vil vi sammenligne, hvordan
deres tilgang til integration ved bru-
gen af gadefodbold som et redskab
virker i praksis. Eftersom projekter-
nes formal varierer, er det ngdven-
digt at klarleegge de forskellige defi-
nitioner af integration (se afsnit
3.1.), hvilket udger den efterfolgende
sektion i rapporten. Fokus vil vaere
pa kulturel integration (se afsnit
3.1.1.), der er et feelles begreb i
samtlige projektevalueringer. Yderli-
gere er det relevant at diskutere be-
grebet social integration (se afsnit
3.1.2.), da det er benyttet i adskillige
af projekterne og evalueringerne. Der
er generelt ligheder i alle projekter-
nes perspektiv pa national integrati-
on (se afsnit 3.1.3.), da deltagernes
integration ind i det nationale sam-
fund er resultat af alle projekterne.
Den neaeste sektion beskeftiger sig
med emnet kontekst (se afsnit 3.2.),
da det er vigtigt at tage hvert pro-
jekts kontekst i betragtning, nar der
diskuteres integration i praksis.
Overordnet set er den nationale kon-
tekst (se afsnit 3.2.1.) den mest es-
sentielle pa grund af variationerne i
de politiske systemer, lovgivning
osv., og i kultur, adfeerd og veerdier
mellem nationerne. Den historiske
kontekst (se afsnit 3.2.2.) har ogsa
stor betydning for projekternes nu-
vaerende situation. Konteksterne in-

volverer ogsa artikulationen af vigti-
ge begreber (se afsnit 3.2.3.) som
etnicitet, integration og veerdier, ef-
tersom disse er forskellige projekter-
ne imellem.

Diskussionen om projekternes
tidsperspektiv (se afsnit 3.3.) vil vee-
re i fokus i den fglgende sektion. Om
projektets program er kontinuerligt
(se afsnit 3.3.1.) eller kortsigtet (se
afsnit 3.3.2.) er en relevant faktor i
relation til integration, da dette af-
gar, hvor leenge hver spiller er enga-
geret i programmet. | denne diskus-
sion vil vi klargere, hvilke
konsekvenser tidsperspektivet har.
Der vil i den naeste sektion blive ar-
bejdet med organisationens struktur
(se afsnit 3.5.), hvad enten det er en
paraplyorganisation eller en lokalt
baseret organisation, fordi det har
stor indflydelse pa organisations til-
gang til integration og dens mal-
gruppe. Hvis det er en paraplyorga-
nisation, er den baseret pa ideer og
koncepter og er derfor i stand til at
vaere fleksibel i forhold til lokalitet,
hvorimod en lokalt baseret organisa-
tion er bundet til en regional lokali-
tet, men til gengeeld vil have mere
kapacitet til at veere dynamisk in-
ternt.

For at give et overblik over de eva-
luerede projekters organisatoriske
strukturer, vil der veere en oversigt
over hver enkelt organisations struk-
tur, der udmunder i en sammenlig-
ning mellem de fire projekter ved at
analysere de fordele og ulemper, der
knytter sig til organisationens struk-
tur. Til slut vil dette blive set i hen-
hold til projekternes malsaetninger.

| konklusionen vil vi opsummere
de emner, der er blevet taget op i
rapporten, og diskutere de forskelli-
ge faktorers effekter i forhold til inte-
gration og gadefodbold.

1.3. Metode

Metoderne, der under feltarbejdet
blev benyttet til at indsamle data, var
kvalitative interviews, spargeskema-
er og deltagerobservation. Sperge-
skemaerne og interviewspgrgsmale-
ne var udarbejdet til at passe til de
interviewede i overensstemmelse
med alder og position i projektet, for
eksempel spillere, treenere, organisa-
torer, frivillige osv. De kvalitative



interviews kaster lys over deltagernes
oplevelser med projekterne og der-
igennem ogsa, hvad de faler, de har
faet ud af at deltage. Yderligere gav
interviewene indsigt i organisatorer-
nes ideer og malsaetninger med pro-
jekterne.

Deltagerobservation var et brug-
bart veerktg;j til at observere aktion,
adfeerd og attituder spillerne imel-
lem, bade pa og uden for banen.
Kombinationen af disse tre metoder
har gjort os i stand til at inkludere
forskellige perspektiver i vores eva-
luering. Metoderne, der blev benyttet
under feltarbejdet, varierer afhaengigt
af, hvorvidt aktiviteterne finder sted
fra dag til dag, hvilket er Kick /t Outs
strategi, eller finder sted lebende,
hvilket for eksempel er Streetfootball
Norways struktur. Feltarbejdet blev
foretaget inden for en periode af 1-2
uger per projekt.

1.4. Vigtigste konklusioner

De folgende pointer opsummerer
vores analytiske hovedkonklusioner.
| det efterfolgende idékatalog findes
mere konkrete forslag til overvejelser
i forbindelse med denne type projek-
ter.

« Gadefodbold kan fungere integre-
rende i mange forskellige sammen-
henge.

« Eftersom der eksisterer mange for-
skellige definitioner af integration, er
det vigtigt at klarleegge, hvilke af
dem der er i spil i arbejdet med ga-
defodbold og integration, da defini-
tionen af integration er afgerende for
projektets malsaetninger, og derfor
dikterer projektets mest konstruktive
form.

« Projekterne og deres arbejdsmeto-
der bar blive tilrettelagt i forhold til
de forskellige kontekster, de er en del
af, sdsom den nationale og den hi-
storiske kontekst. Eksempelvis er det
ikke ngdvendigvis muligt direkte at
overfare et projekt fra én national
kontekst til en anden.

« Projekternes tidsperspektiv har af-
gorende implikationer for integrati-
onsformen. Kontinuerlige projekter
skaber en dybere integration, idet

deltagerne udvikler permanente rela-
tioner. Kortsigtede programmer har
en hgjere symbolsk effekt, som kan
skabe forstaelse og viden.

« Projekternes fleksibilitet er direkte
forbundet til den organisatoriske ba-
sis. Et paraply-organiseret projekt er
fleksibelt i forbindelse med lokalitet
og deltagere, hvorimod et lokalt ba-
seret projekt er fleksibelt, i det de
kan revidere dets malsaetninger og
aktiviteter.

« Den organisatoriske struktur har
indflydelse pa graden af konkurren-
ce. Et fast organiseret projekt inten-
siverer graden af konkurrence. Del-
tagerne spiller pa etablerede hold,
som pa den ene side skaber intern
integration pa holdet, men pa den
anden side hindrer integration pa
tveers af holdene. De lgst strukture-
rede projekter har et lavere konkur-
renceniveau, og derfor mindre inte-
gration internt.

Hold, der er tilfeeldigt sat sam-
men skaber afmystificering deltager-
ne imellem.

En konkurrencepreaeget struktur
skaber altsa integration, men ogsa et
element af modintegration.

- Graden af deltagelse er knyttet til
den organisatoriske struktur. De fast
organiserede projekter har i hgjere
grad tilbagevendende deltagere. Det-
te er vaesentligt, da det tillader lo-
bende kontakt imellem deltagerne,
hvilket er en forudsaetning for adskil-
lige integrationsformer. | de lgst
strukturerede projekter er antallet af
deltagere svaert at forudsige. Denne
struktur er dog mere dben og mere
tilgaengelig og tiltreekker derfor
grupper af mennesker, der normalt
ikke ville deltage i permanente aktivi-
teter. Det er derfor essentielt at klar-
leegge malgruppen, nar et projekt
skal defineres.

« Langt sterstedelen af deltagerne er
drenge og maend. Det integrations-
meessige resultat er siledes begreaen-
set i forhold til ken. Hvis man ensker
et projekt, der ogsa tiltraekker piger,
bgr man overveje enten at tilbyde et
storre udbud af aktiviteter



eller have en aktiv strategi rettet mod
piger.

1.5. Idékatalog

| dette idékatalog opstiller vi i punkt-
form de faktorer, der ber tages i be-
tragtning, nar et projekt, der arbejder
med integration og gadefodbold,
skal organiseres:

« Gadefodbold kan i mange forskelli-
ge sammenhange virke som et godt
vaerktgj til integration, hvad enten
gadefodbolden er et mal i sig selv
eller fungerer som et middel til be-
stemte integrationsformer.

« | Danmark vil gadefodbold kunne
tilbyde et alternativ til foreningslivet,
hvor etniske minoriteter kan have
sveert ved at finde fodfeste pa grund
af sociale, kulturelle og gkonomiske
barrierer.

« For at opna det bedste integrati-
onsmessige resultat er det meget
vigtigt at overveje malgruppen. Vo-
res anbefaling er, at man malretter
projektet til at omfatte bade danske-
re og etniske minoriteter.

« Det vil vaere en fordel at tiltraekke
ressourcestaerke personer bade som
deltagere og som frivillige, da de kan
skabe motivation og fungere som
forbilleder.

« Nar man starter et projekt, der
bruger gadefodbold i forbindelse
med integration, er det afggrende, at
man ud fra projektets malsaetninger
klarger, hvilken form for integration
man gnsker at opna.

« Effektiv kommunikation med delta-
gerne og de frivillige er afgarende
for, at projektet bliver velfungerende:

- en altid opdateret hjemmeside om
projektet i almindelighed og aktuelle
aktiviteter kan tiltraekke nye menne-
sker og give deltagerne mulighed for
at holde sig orienteret.

- de tilknyttede frivillige har brug for
meget konkret, gerne skriftlig, in-
formation om deres arbejde fra star-
ten. Ogsa her vil brugen af en

hjemmeside veere vigtig i forhold til
bade nye og gamle frivillige.

« Man skal overveje forskellige
aspekter i forhold til deltagernes mo-
tivation:

- i forhold til fremmgdet kan man
veelge at sanktionere deltagerne.
Fordelen vil vaere en starre forplig-
telse og dermed deltagelse, men der
er ogsa fare for, at de mulige delta-
gere bliver skreemt veek.

- man kan veelge at inddrage andre
elementer i projektet som for ek-
sempel musik. Det kan veaere med til
at motivere deltagerne, men kan og-
sd indsnaevre malgruppen.

« For at sikre stabiliteten og kontinui-
teten i et projekt kan det veere for-
delagtigt at have en eller flere faste,
lennede medarbejdere tilknyttet.

« Bade i forhold til projektets stabili-
tet og effektivitet er det en stor for-
del, at de gkonomiske rammer er
sikret. Saledes skal medarbejderne
ikke bruge ressourcer pa fundraising.

« Hvis formalet med projektet er at
tilskynde laengerevarende relationer
mellem deltagerne, vil det veere an-
befalelsesveerdigt at:

- have et lengere tidsperspektiv, det
vil sige, at lebende arrangere tilbage-
vendende aktiviteter i form af tree-
ningssessioner og kampe.

- opstille en fast struktur, hvor delta-
gerne bliver knyttet til projektet gen-
nem faste hold.

- udnytte, at man i gadefodbold kan
give deltagerne mulighed for selv at
sammensette holdene pa tvaers af
alder, ken og etnicitet.

- have en fast lokalitet til traening sa
bade nye og gamle deltagere ved,
hvor de kan ga hen.

- lokaliteten rummer muligheder for
sociale aktiviteter for deltagerne ud
over fodboldtraeningen.



- inddrage forskellige aktiviteter og
opfelgende programmer, sa delta-
gerne vil blive knyttet teettere til pro-
jektet og dermed hinanden. Ulem-
pen ved denne form er, at potentielle
deltagere ikke vil mgde op, da det
kraever en storre forpligtelse.

« Hvis man sigter mod en bredere
symbolsk integrationseffekt, er det
en fordel at arbejde med:

- korterevarende, enkeltstaende akti-
viteter eller events, der kan bidrage

til afmystificering og kendskab mel-
lem de involverede etniske grupper.

- at ramme sa bred en malgruppe
som muligt. Derfor er det ogsa vig-
tigt, at aktiviteterne er enkle at ga til
for at tiltreekke flest mulige.

- en paraplyorganisation med et
klart, enkelt og letforstaeligt bud-
skab.



I'\ ETTENS
[ ] ANAL SEINSTITUT

Ideen er ikke, at Kick It Out
selv organiserer aktiviteter,
men at de stotter allerede
eksisterende projekter, som
kan ansgge om finansielle
eller andre ressourcer.

1.5 @Aanmsr mam )

2. Farste halvleg -

Foto: Polfoto

Praesentation af projekterne

| dette afsnit vil vi preesentere de fire
projekter savel som resultaterne af
vores undersggelse af projekterne.
Oversigten skal danne basis for vo-
res komparative analyse af de for-
skellige faktorer, som er vigtige i ar-
bejdet med fodbold og integration.

2.1. Kick It Out

Det farste projekt, vi har undersogt,
er den engelske kampagne Let’s Kick
Racism Out of Football, generelt
kaldet Kick /t Out. | evalueringen af
projektet har vi fokuseret pa, hvorle-
des gadefodbold skaber en ramme
for interaktion mellem barn og unge,
hvordan sporten i denne kontekst
kan anvendes som et redskab for in-
tegration, og hvilken rolle kgn spiller.
Kampagnen Kick /t Outblev etab-
leret i England i 1993 med det for-
mal, at bekeempe racisme i fodbold,
hvor end det opstar. Som udgangs-
punkt blev kampagnen startet for at
bekeempe racisme i professionel fod-
bold. Eftersom problemet pa dette
omrade er blevet mindre med arene,
har kampagnen andret fokus. | dag
er kampagnens hovedomrade at pa-
virke aktiviteter, der foregar pa lokalt
eller amaterplan. Kampagnen hen-
vender sig primeert til unge i skoler,
pa universiteter og i ungdomsorga-
nisationer. Den gennemfgres ved
hjeelp af uddannelsesmaterialer og
gennem sport og kulturelle events.
Kampagnen er finansieret af Pro-
fessional Footballers Association, FA
Premier League, Football Founda-
tion og Football Association. Disse
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er alle ledende organer inden for en-
gelsk fodbold. Selvom Kick /1t Out
har udgangspunkt i disse magtfulde
organisationer, er de ikke en seerlig
stor kampagne malt i organisation
og ressourcer. De har et lille kontor i
London, hvor der arbejder syv men-
nesker. Kampagnen inddrager for-
skellige aktiviteter i deres arbejde.
Kampagnens forbindelse med de
magtfulde organisationer i engelsk
fodbold giver dem ikke kun ressour-
cer, de forsgger ogsa at anvende det-
te forhold aktivt i deres kampagne.
Det er muligt at skelne mellem to
niveauer i Kick /t Outs arbejde. Pa
den ene side forsgger Kick /t Out at
sprede budskabet om anti-racisme
sa bredt som muligt, hvilket primaert
gares gennem medierne. Her an-
vender Kick /t Out sine kontakter
med folk inden for professionel fod-
bold. Treenere, managere og spillere
i de store populeere Premier League
klubber beerer Kick /t Outs badges
og T-shirts, og pa denne made pro-
moverer de budskabet, nar de er pa
TV og i andre medier. Kendte spillere
og treenere optraeder ogsa ofte i
kampagnens materialer.

Pa den anden side arbejder Kick /t
Out med at stotte aktiviteter pa lo-
kalplan. Ideen er ikke, at Kick /t Out
selv organiserer aktiviteter, men at
de stotter allerede eksisterende pro-
jekter, som kan ans@ge om finansiel-
le eller andre ressourcer. Kick /t Outs
ambition er at give de lokale projek-
ter preecis den hjelp, de har brug for
i deres arbejde. Kick /t Outforsager



Ideen bag Week of Action er
at engagere graesrodsklubber,
skoler og lokalsamfund over
hele landet i kampen mod
racisme.

ogsa at anvende deres indflydelse og
dermed stotte de lokale aktiviteter
ved at fa kendte mennesker fra fod-
boldverdenen til at deltage i lokale
events. Saledes giver de dem mulig-
hed for at fa opmaerksomhed fra
medier og malgruppe.

Kick It Out arbejder aret rundt
med konferencer og andre events,
men deres hovedevent er en to ugers
Week of Action, som afholdes hver
oktober. Ideen bag Week of Action er
at engagere graesrodsklubber, skoler
og lokalsamfund over hele landet i
kampen mod racisme. Kick /It Out
beskriver det selv pa denne made i
projektets brochure om Week of Ac-
tior.

"Ugen fejrer det bidrag, som sor-
te, asiater og andre etniske minorite-
ter har ydet til fodbold og fastholder
udfordringen af en indsats mod ra-
cisme. Mange kreative ting sker i
denne periode [...]. Alle 92 professio-
nelle klubber bliver involveret. Lokale
grupper, skoler, biblioteker, ung-
domsgrupper og lokale myndigheder
sorger for at over 600 events finder
sted over hele landet]...]".

Vores data er indsamlet under
Week of Action og involverer adskil-
lige lokale projekter, som alle pa for-
skellig vis er stattet af Kick /t Out. Alt
i alt har vi besggt seks projekter i og
omkring London. Deltagerne var alle
bern og unge.

Kick It Outs fokus er racisme. P4
trods af det involverer projektets ar-
bejde pa gadeplan i hgj grad integra-
tion. | England er der stor fokus pa
race og ligestilling mellem alle. Det
betyder, at nar man behandler em-
ner, der handler om etniske minori-
teter, sa gores dette i relation til ra-
cisme frem for integration.

2.1.1. Malsaetning

Kick It Out praesenterer sig selv som
en anti-racisme kampagne, der an-
vender fodbold til at bekeempe ra-
cisme i fodbold. Som naevnt er Kick
/t Out stattet af nogle af de ledende
organer inden for engelsk fodbold,
men projektet har ingen politisk au-
toritet. Derfor beskriver det sig selv
som en interesseorganisations-
kampagne. Et af projektets primeere
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mal, bade pa det professionelle og
lokale niveau, er at skabe opmaerk-
somhed omkring de eksisterende
problemer med racisme og dermed
fa folk involveret i kampen mod ra-
cisme.

Inden for rammerne af Kick /t Out
er Week of Action en arlig event, der
har en seerlig karakter, i forhold til
det andet arbejde, Kick /t Out laver.
Formalet med Week of Action er at
belyse det arbejde, der bliver gjort pa
lokalplan i forbindelse med racisme
og fodbold. Det bliver brugt i relation
til det generelle arbejde med mar-
kedsfering af budskabet. Derudover
er et vigtig aspekt af Week of Action
at fokusere pa interkulturel forstaelse
og forening af mennesker gennem
fodbold. | brochuren, der praesente-
rer Week of Action, bliver det frem-
heevet, at ugen er placeret i oktober,
fordi det falder sammen med bade
Ramadanen og Black History Month.
| Week of Action fokuserer Kick It
Out ikke kun pa medierne og rolle-
modeller, men ogsa pa det multikul-
turelle aspekt og viser en interesse i
at fa folk til at interagere igennem
fodbold.

2.1.2. Kick It Out pa gadeplan
Week of Action er meget lgst organi-
seret forstiet pd den made, at kon-
takten mellem Kick /t Out og de spe-
cifikke projekter er begraenset.
Derudover indledes kontakten af de
lokale projekter, som generelt pree-
senterer et forslag og ansgger om
ressourcer sdsom T-shirts, badges
og bannere og i mindre omfang sma
pengebelgb. Denne made at organi-
sere Week of Action pa har forskelli-
ge konsekvenser. For det forste be-
tyder det, at Kick /t Out har
begraenset indflydelse pa det egent-
lige indhold af de forskellige events.
Der er forskel pa hvor meget fokus,
der er pa det anti-racistiske aspekt af
kampagnen i de forskellige projekter.
Det faktum, at Kick /t Out ikke har
konkret indflydelse ud over at god-
kende projekterne som en del af
Week of Action, betyder, at indholdet
af de forskellige events bliver noget
tilfeeldigt.

En anden konsekvens af den lgse
organisation er, at malene for Kick /t
Out og de specifikke projekter ikke



En tredje effekt af bade den
lgse organisation og det fak-
tum at projekterne foregar pa
gadeplan er, at det er meget
svart at forudse antallet af
deltagere. Et generelt pro-
blem er, at folk ikke mader
op, selv.om de har tilmeldt

sig.

altid er ens. Nogle af de projekter,
som deltager i Week of Action finder
ogsa sted pa andre tidspunkter af
aret. Det betyder, at de ogsa indgar i
andre kontekster og derfor somme-
tider har andre etablerede mal inden
for lokalsamfundet. Andre projekter
er organiseret for at aktivere bgrnene
i deres efterarsferie, og her er Kick It
Out-perspektiverne sekundeere i for-
hold til malet om at holde barnene
aktiveret og dermed ude af proble-
mer, nar de ikke er i skole. Dette mal
har ikke saerlig meget at gore med
racisme og integration, men kan
naermere betegnes som et socialpoli-
tisk mal.

En tredje effekt af bade den lgse
organisation og det faktum at pro-
jekterne foregar pa gadeplan er, at
det er meget sveert at forudse antal-
let af deltagere. Et generelt problem
er, at folk ikke mader op, selvom de
har tilmeldt sig. Dette er frustreren-
de for organisatorerne. Vi vil imidler-
tid argumentere for, at dette er et
grundlaeggende vilkar, nar man in-
den for sa lgs en struktur arbejder
med fodbold pa gadeplan. Det bety-
der, at gadefodbold mangler konti-
nuitet bade i forhold til det uforudsi-
gelige antal deltagere, men ogsd i
forhold til det faktum, at projekterne,
der er tilknyttet til Week of Action,
ofte kun kerer over kort tid.

Derudover er de projekter, der
finder sted pa andre tidspunkter af
aret, separate events, hvilket betyder,
at interaktionen mellem de specifik-
ke deltagere er kort. Konsekvensen
er, at barnene ikke former nye socia-
le relationer, men i stedet taler de
med de mennesker, de allerede ken-
der pa forhand. Pa trods af at barne-
ne ikke former nye venskaber, kan de
stadigvaek gennem fodbold opna vi-
den omkring hinanden og afmystifi-
cere de etniske forskelle, der er mel-
lem dem.

2.1.3. Fodbold og integration

i den engelske kontekst

Der eksisterer nogle faktorer, som er
karakteristiske for den engelske kon-
tekst, og som har indflydelse pa den
made, det er muligt at arbejde med
fodbold og integration pa. Disse har
folgelig ogsa betydning for, hvordan
Kick I/t Out arbejder og kan arbejde.
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Den made, der tales om etnicitet,
ken og fodbold pa i England, define-
rer rammerne for, hvorledes det er
muligt at arbejde med integration.
Fokus er pa race og lige muligheder
mere end pa integration, nar emner
som etniske minoriteter bliver disku-
teret. Dette faktum har sin rod i og
er pavirket af Englands koloniale og
Commonwealth-fortid samt den nu-
veerende Labour-regerings meget li-
berale og multikulturelle orientering i
deres immigrationspolitik. Et af de
storste fokusomrader i den engelske
regerings politik inden for integrati-
on er, at alle, der lever i det engelske
samfund, skal behandles lige og ha-
ve de samme rettigheder og mulig-
heder uanset ken, race, og religion.
Den engelske historie og den nuvee-
rende politiske tilgang har indflydel-
se pa den made, integration bliver
diskuteret og handteret i hverdagen.

Dette fokus pa race og ligeveerdi-
ge muligheder skaber fokus pa et-
nisk kategorisering, som er alle-
stedsneaervaerende. Ordet raceer
veletableret i den engelske debat og
anvendes ofte i daglig tale.

Det betyder, at folk er meget op-
merksomme pa deres race og etni-
ske baggrund, som konstant bliver
udtrykt pa hverdagsbasis. Kategori-
seringen og den racemaessige op-
merksomhed skaber fokus pa lige
rettigheder mellem forskellige grup-
per. Samtidig forudseetter den insti-
tutionaliserede politiske kategorise-
ring, at etniske grupper har ret til at
praktisere deres specifikke kultur.
Dette er en selvforstaerkende proces,
hvor kategoriseringen og ideen om
lige muligheder bekreefter hinanden
og dermed medvirker til opretholdel-
sen af kategoriseringen.

Dette er en faktor, der kan forhin-
dre integration, da fokus ofte er pa
forskellene, hvilket gar det svaert at
etablere en felles ramme for interak-
tion. | denne kontekst kan fodbold
ses som en ramme for interaktion,
hvor de racemaessige kategoriserin-
ger er skubbet i baggrunden. En
dreng svarede for eksempel: 7/...] et-
nicitet betyder ikke noget”, da han
blev spurgt om deres interaktion i
fodbold. Generelt oplevede vi ogsa,
at netop nar der bliver spillet fod-
bold, er deltagerne ikke opmaerk-



I relation til Kick It Out er der

to interessante pointer der
bar fremhaeves. For det forste
deltog der kun piger i ét pro-
jekt ud af de seks forskellige
projekter, vi besggte under
Week of Action, pa trods af at
de alle var &bne for begge
ken. For det andet har Kick It
Out ingen fokus pa piger eller
kvinder i fodbold eller den
diskrimination, der er tilknyt-
tet dette saerligt for piger med
anden etnisk baggrund end
engelsk.

somme pé kategorisering og deres
forskellige etniske baggrunde. Deres
fokus er pa spillet. Vi vurderer séle-
des, at nar der spilles fodbold, bliver
udtrykket af etniske forskelligheder
naturligt mindre.

Medierne spiller ogsa en stor rolle
i omtalen af etniske forskelligheder,
bade i deres deekning af sport og i de
rollemodeller de praesenterer. Medi-
erne har indflydelse pa konstruktio-
nen af de stereotype billeder, der pa-
virker den made, folk taenker og taler
om sport pa. Nar medierne preaesen-
terer sport pa en bestemt made, vir-
ker det som en konstatering, og over
tid bliver det en accepteret sandhed.

2.1.4. Ken og gadefodbold
Fodbold er den nationale sport i
England og far meget medieop-
maerksomhed. Selvom der naesten
konstant er fodboldkampe at se i
fiernsynet eller lzese om i bladene, er
det kun centreret omkring mande-
fodbold. Det pavirker den generelle
forstaelse og billedet af fodbold.

Ken er et centralt aspekt, bade i
forhold til den generelle made at
taenke fodbold pa, men ogsa i for-
hold til maden, hvorpa det er muligt
at arbejde med fodbold og integrati-
on. Kensaspektet er ikke i fokus i ar-
bejdet med fodbold og integration, i
det mindste i den engelske kontekst.

| relation til Kick /t Outer der to
interessante pointer der ber frem-
heeves. For det forste deltog der kun
piger i ét projekt ud af de seks for-
skellige projekter, vi besggte under
Week of Action, pa trods af at de alle
var dbne for begge ken. For det an-
det har Kick /t Outingen fokus pa
piger eller kvinder i fodbold eller den
diskrimination, der er tilknyttet dette
sarligt for piger med anden etnisk
baggrund end engelsk. Dette er et
eksempel pa, hvordan Kick /t Out
arbejder inden for den givne engel-
ske kontekst, hvor kensaspektet til
en vis grad er usynligt i forhold til
fodbold.

Kvinder og piger opfattes generelt
ikke som fodboldspillere, og fodbold
antages i stor udstraekning at veere
en sport for maend. Denne opfattelse
af ken i fodbold er illustreret af en
udtalelse fra en 7-arig dreng under et
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uformelt interview ved en fodbold-
turnering:

"Fodbold er en sport for maend”.
Denne opfattelse har sin basis i to
faktorer. For det farste medvirker
mediernes selektive deekning af fod-
bold til opretholdelsen, af ideen om,
at fodbold er en sport for meend.
Konsekvensen af dette er, at piger
ikke har nogen kvindelige rollemo-
deller. Dette pavirker selvfalgelig og-
sa drengenes opfattelse af piger i
fodbold. De mener ikke, at piger kan
spille fodbold, for denne antagelse
bliver udfordret pa banen.

For det andet har ideen muligvis
ogsa rod i det engelske skolesystem,
hvor piger og drenge fra de tidlige
teenagear bliver opdelt i gymnastik-
timerne. Der er tradition for, at
drenge spiller fodbold, og piger spil-
ler netbold. Saledes bliver fodbold
associeret med maend. Denne opfat-
telse bliver bakket op og reproduce-
ret i maden, fodbold tales om og
praesenteres i medierne pa. En an-
den konsekvens af dette er, at piger
og drenge ikke far nogen chance for
at udvikle en falles reference ramme
for interaktion i fodbold, hvilket mu-
ligvis er en faktor, der pavirker piger
til at holde sig veek fra fodboldevents
pa gadeplan.

En konsekvens af den manglende
deltagelse fra pigernes side er, at
den integration, der finder sted gen-
nem fodbold, i hgj grad ender med
at veere integration mellem mend og
drenge, fordi fodbold ureflekteret op-
fattes som et spil for maend. Denne
pointe gelder ogsa i forhold til Kick
/t Out, som ikke fokuserer pa ken.

2.1.5 Evaluering af Kick It Out

| opsummeringen af denne evalue-
ring af Kick /t Out og deres Week of
Action kan der argumenteres for, at
selvom kampagnen pa daglig basis
har succes i forhold til at skabe op-
marksomhed om racisme i fodbold,
s opstar der nogle problemer med
at fa budskabet ud til lokalsamfun-
dene.

Det har at ggre med det faktum,
at Kick It Out fokuserer mere pa at
inkludere sa mange projekter som
muligt i stedet for at interessere sig
for og stette indholdet af de forskel-
lige events.



STREET LEAGUE

Street League gnsker, at spil-

lerne skal skeerpe deres opfat-

telse af disciplin og ansvar-
lighed, men ogsa forhold
som goodwill og engage-
ment.

Forbindelsen mellem Kick It Out og
de ting, der foregar pa gadeplan, er
meget lgs, og derfor er deres mal
ikke nedvendigvis helt identiske.

| relation til projektets fokus pa at
anvende medierne vil en mere effek-
tiv og udbytterig tilgang til racisme i
fodbold maske veere at fokusere me-
re pa at anvende sporten i praksis i
stedet for at verbalisere problemstil-
lingerne. Nar man ikke konstant ta-
ler om forskellene mellem menne-
sker, bliver det naturligt lettere at se
de ligheder mennesker har til faelles.
Det er vores erfaring, at det integra-
tionsmeaessige resultat af gadefod-
bold er mere dybdegéende, nar man
lader barn spille i stedet for at tale
om racisme. Selvom fodbold er en
sport, der slas med stereotype re-
praesentationer af kgn, indeholder
det den universelle karakter, der gor
det muligt, at naesten alle mennesker
kan finde et feelles grundlag at me-
des pa.

Derudover kan vi konkludere, at
det i evalueringen af Kick /t Outer
vigtigt at overveje den nationale kon-
tekst. Det er klart, at konteksten de-
finerer rammen for, hvorledes det er
muligt at arbejde med integration og
udtrykke de problemstillinger, der
henger sammen med immigranter
af anden etnisk baggrund. Her er det
ogséa veerd at bemaerke indflydelsen
af den politiske tilgang til integrati-
on.

2.2. Street League
Street League er baseret i London,
og blev grundlagt i august 2001 af
den nuverende direktor Dr. Damian
Hatton. P& grund af Dr. Hattons
baggrund er Street League funderet i
medicinsk/psykologisk videnskab.
Street League har to hovedafdelin-
ger: Hovedkvarteret og operations-
afdelingen. Der er omkring tyve lgn-
nede medarbejdere, samt flere
frivillige involveret i projektet.
Street League er skonomisk stet-
tet af adskillige institutioner, sdsom
Football Foundation, Sport England,
The London Development Agency,
Peter Harrison Foundation, A Glim-
mer of Hope (UK), The Homeless-
ness Directorate, Awards for All.
Den malgruppe, Street League
beskeeftiger sig med, bestar primeert
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af mandlige spillere fra alderen 16 og
op efter. Spillerne star typiske uden
for traditionelle aktiviteter og omfat-
ter hjemlose, individer i rehabilite-
ring pa grund af stof- og alkoholmis-
brug, tidligere kriminelle, langtids-
arbejdslgse med indlaeringsvanske-
ligheder samt flygtninge og asylan-
sogere. Street League samarbejder
med relevante organisationer, der
allerede har forbindelse til deres
malgrupper, sdsom varmestuer for
hjemlgse, dagcentre og de lokale
myndigheder.

Street Leagues intentioner er kon-
stant at udvikle deres program og
opna starre anerkendelse og dermed
skabe muligheder for deres deltagere
i mange ar fremover.

Street Leagues fodboldprogram
bestar af to seksmanederssaesoner
med to timers ugentlig treening med
kvalificerede, mentortraenede trene-
re, manedlige kampdage, turneringer
i lobet af saesonen og All-star week-
ender for engagerede og talentfulde
spillere.

Street League ensker, at spillerne
skal skaerpe deres opfattelse af dis-
ciplin og ansvarlighed, men ogsa for-
hold som goodwill og engagement.
For at opna dette, praktiserer Street
League et system, hvor hver spiller
modtager point, hver gang han
kommer til treening, og athaengigt af,
hvor mange points han har samlet,
vil han modtage en praemie sdsom
en taske, stgvler osv. Hvis en spiller
derimod ikke kommer til treening, far
han ikke tilladelse til at spille i den
kommende kamp. Ligeledes, kom-
mer en spiller for sent til treening, far
han ikke lov til at deltage i traenin-
gen.

Strategien for programmet er at
motivere og opmuntre spillerne til at
deltage regelmaessigt og varigt ved
at arrangere en liga samt sgrge for
kompetente traenere. Det er et ufor-
melt uddannelsesprojekt, og projek-
tets grundlaeggende filosofi er at ha-
ve det sjovt.

Street League anvender fodbold
som et redskab til at skabe sjov gen-
nem sport. Fodbold er en holdsport,
hvor spillere er nadsaget til at for-
holde sig til hinanden, samarbejde
og udvikle holdand.



Street League anvender sport
til at transformere uprivilege-
rede, uudannede og socialt
ekskluderede menneskers liv.
Vi sigter mod at forsteerke
selvtillid og fremme social
integration, sund livsstil og
mindske kriminalitet gennem
et sjovt og inkluderende
sportsprogram.

"Street League anvender fodbold
som et simpelt, men effektivt red-
skab til pa reguleer basis at aktivere
en stor gruppe af spillere, som tradi-
tionelt har begreenset adgang til
sportsaktiviteter. Vi sigter mod at
udvikle den individuelles evner til at
blive 'coached’, bade pa og uden for
fodboldbanen, med det mal at folge
individer gennem et forlgb af ufor-
mel uddannelse. Dette suppleres af
et sjovt og malorienteret preemiesy-
stem for hvert individ. ”
(www.streetleague.co.uk)

2.2.1. Street Leagues malsatning
Street League gnsker at give struktur
til spillernes ofte irregulzere og
usammenhaengende livsstil. Derved
stotter de dem uden for deres dagli-
ge miljg og udstyrer dem med evner
og kompetencer, der er ngdvendige
for at integrere sig socialt.

Nar spillere gennem sportspro-
grammet har naet et vist stadie, invi-
teres de til at deltage i et mere for-
melt og struktureret program - Street
Leagues Jobtraeningsprogram. Pro-
grammet bestar af flere grundlaeg-
gende elementer: Personligt udvik-
lingsarbejde, udstedelse af et lokalt
sportsledelsesdiplom, frivilligt arbej-
de inden for Street League eller lo-
kalsamfundet, rad og vejledning, ad-
gang til treeningskurser, kurser
udbudt af partnere samt jobtraening.

Jobtreeningsprogrammet bestar af
tre hovedelementer: Fitness, beskaef-
tigelse og personlig udvikling.

Derudover er Street Leaguei gang
med at udvikle det sakaldte Budd)y-
scheme, hvor et Street League-hold
er tilknyttet en sponsor, og hver spil-
ler pa holdet er tilknyttet en buddy
fra sponsororganisationen. Rollen
som buddly bestar i at have et mak-
kerskab med en spiller og saledes
guide og stgtte spilleren i hans hver-
dag.

"Street League anvender sport til
at transformere uprivilegerede, uu-
dannede og socialt ekskluderede
menneskers liv. Vi sigter mod at for-
steerke selvtillid og fremme social
integration, sund livsstil og mindske
kriminalitet gennem et sjovt og in-
kluderende sportsprogram. Pa det
grundlag stetter Street League spil-
lerne til at udvikle sig gennem den
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magt, der ligger i fodbold i kombina-
tion med et uformelt uddannelses-
og beskeeftigelses program.”
(www.streetleague.co.uk)

2.2.2. Udviklingsprocesser
Spillernes udviklingsproces inden for
Street League projektet kan opdeles i
tre hovedfaser. Idealet er, at spillerne
deltager og fuldfarer alle tre faser for
at veere succesfulde i deres integrati-
on. De tre faser er 'Den Individuelle
fase’, 'Jobtreening samt vejledning’
og den 'Konkrete integrationsfase.’

Den forste fase er den individuelle
fase, hvor den primeere fokus ligger
pa selvudvikling. Saledes forventes
spillerne at leere grundliggende soci-
ale feerdigheder sasom at kunne
kommunikere pa passende made i
forskellige situationer, opna selvtillid
samt forsta og respektere regler. Det
andet vigtige element i denne fase,
er for spillerne at udvikle en ansvars-
folelse over for andre og ikke mindst
tage ansvar for deres egne handlin-
ger. Street League benytter sig af
simple metoder for at skabe et miljg,
hvor det er vigtigt at praktisere disse
feerdigheder, dog pa et relativt lavt
niveau. Det er afgerende, at de kan
ove sig pa de ovennaevnte faerdighe-
der for at kunne udvikle dem. Det
viser ogsa, at et konstant og famili-
ert miljg pavirker individets udvik-
ling. En naturlig felge af selvudvik-
lingsprocessen er idéen om
identitetsdannelse, hvilket er pavir-
ket af elementer som fortrolighed,
tilhgrighedsfelelse, venner og falles-
skab. Identitetsdannelse spiller en
afgarende rolle i udviklingsproces-
sen.

Den anden fase er jobtraenings-
programmet, hvor spillerne bliver
tilbudt muligheden for at opna sterre
feerdigheder. Programmet er rettet
mod alle spillere, der sgger et mere
retningsorienteret liv. Det er en pro-
ces, hvor deltagerne far mulighed for
at udvikle grundlaeggende faerdighe-
der ved at opleve udfordrende situa-
tioner, hvor de skal anvende de op-
naede evner uden for fodboldbanen.
Dette er givtigt for deltagerne pa
mange mader.

Udviklingen, som spillerne gen-
nemgar i denne fase, er forberedel-
sen til at interagere og fole sig sikker



Street League-projektet er
enestaende, fordi dets pri-
meere fokus er pa hvert enkelt
individs udvikling og trivsel
som et skridt imod yderligere
socialisering og succesfuld
integration.

i samfundet, hvilket kan forbedre
muligheden og interessen for at fa et
arbejde eller en uddannelse.

| denne fase har spillerne mulig-
hed for at fa ekstra stotte igennem
det sikaldte Buddy-scheme. Kort for-
talt beskriver Street League en buddy
som varende,

"en palidelig person, som kan gi-
ve professionel samt emotionel stat-
te til en spiller til faste og organise-
rede tider for at fremme spillerens
livskvalitet.”

Buddy-schemet passer perfekt til
Street Leagues koncept, fordi en
buddy understatter Street Leagues
formal ved at hjzlpe spillerne med
at fuldfere programmerne. Derud-
over pavirker de udviklingen pa et
individuelt grundlag igennem samta-
ler, opmuntring, vejledning og et Iyt-
tende ore.

| den tredje og sidste fase skal
deltagerne benytte de faerdigheder,
som de har erhvervet i den forega-
ende fase. Malet er at stotte spillerne
i at tage uddannelse, finde en laere-
plads eller et fast arbejde og i det he-
le taget hjzelpe dem med at komme
videre i deres liv. Selvom spillerne er
pabegyndt en af de ovenneevnte fa-
ser, kan de stadig fa stotte og vej-
ledning fra Street Leagues medar-
bejdere eller deres buddy. Som
denne oversigt belyser, fungerer den
ene fase ikke uden den anden, da de
enkelte faser kreever feerdigheder er-
hvervet i de forudgaende udviklings-
faser.

2.2.3. Succesniveauer

Der findes ikke nogen best practice
model, som er anvendelig i et hvilket
som helst land. Savel de institutio-
nelle som de kulturelle forskelle, der
eksisterer i Europa, forhindrer saddan
en model. Det vi praver at gore, er at
fremstille en liste over nogle af Street
Leagues elementer som veaerende
best practice.

En af best practice elementerne
er, at Street League bruger fodbold.
Fodbold giver glaede som et ikke-
verbalt, men snarere et kropsoriente-
ret kommunikationsmiddel. Derud-
over er det et middel til selvudvik-
ling, socialisering og integration.
Sammenlignet med andre idraets-
former er fodbold et effektivt veerktg;
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i betragtning af ngdvendigheden af
samarbejde og holdand. Fodbold
hjeelper deltagerne med at interagere
og at vise hinanden gensidig respekt.

Det, der er interessant og ber bru-
ges som eksempel for yderligere ini-
tiativ, er, at Street League projektet
ikke er et mal i sig selv. Street Lea-
gue-projektet er enestaende, fordi
dets primaere fokus er pa hvert en-
kelt individs udvikling og trivsel som
et skridt imod yderligere socialise-
ring og succesfuld integration.

Et andet vigtigt element er, at
Street League kommunikerer med
sine deltagere pa et niveau, som er
tilgaengeligt og velkendt for dem. Det
er vigtigt at understrege, at sproget
skal veere motiverende og opmun-
trende. Street League har formaet at
lave en hjemmeside, som er meget
brugervenlig og tilgeengelig for sine
malgrupper. Deltagernes egne ord
og personlige oplevelser er citeret pa
hjemmesiden. Derudover er projek-
tets neglekoncepter tilgaengelighed,
fleksibilitet, innovation og glaede,
hvilket tydeligt skinner igennem pa
hjemmesiden. Hjemmesiden giver
en realistisk forestilling om, hvordan
Street League projektets aktiviteter
finder sted, og hvordan de involve-
rede personer taenker og opfarer sig.
For at hjaelpe spillerne med adgang
til hjemmesiden serger Street Lea-
gue for busser med internet adgang
pa kampdage.

Street League udvider horisonter
og fremmer interkulturel forstaelse
hos deres deltagere. Ganske vist
kommer Street Leagues deltagere fra
forskellige baggrunde, men bliver
fordelt pa holdene.

Street League er klar over, at fod-
bold alene ikke kan integrere delta-
gerne fuldt ind i samfundet. "Dette
projekt er ikke en losning pa alt...
[det] kan ikke lose alle problemer.”
Derfor fremmer Street League inte-
gration med ekstra programmer ud
over fodboldtreningen sasom job-
treening og Buddy-schemet.

Jobtraeningsprogrammet giver
spillerne mulighed for at deltage i
forskellige kurser og gvelser sasom
CV-skrivning og jobsegningskurser,
Street Leagues lerepladsskema,
fodbold- og basketballtreening og
dommertreening. Det giver ogsa spil-



lerne muligheden for at finde en
kammerat inden for Buddy-schemet.
Disse programmer er vaesentlige for
at fa deltagerne til at se fremad. Idet
de far kontakt til forskellige lag af
samfundet ved at udvide deres net-
vaerk, kan de forandre deres status
fuldsteendigt og blive et ansvarligt
medlem af samfundet.

Street League organiserer udflug-
ter til udlandet for at give de mest
fortjenstfulde spillere muligheden for
at opleve andre kulturer, hvor de kan
mades med indbyggerne med hen-
blik pa at kommunikere, dele viden
og udveksle erfaringer med dem.
Sadanne udflugter er blevet organi-
seret til Brasilien og til Berlin, og den
neste vil finde sted i Tyrkiet.

Street League og andre lignende
projekter kan kun blive drevet af folk,
som har erfaring i at arbejde med
idreet og darligt stillede mennesker.
Tom Harvey, forretnings- og event-
manager, sagde at "Street League er
helt sikkert ikke et 9-17 job.” Folk
kan kun engagere sig i en saddan or-
ganisation, hvis de har viet sig til
konceptet.

2.2.4. Evaluering af Street League
Savel Street Leagues medarbejdere
som vi er klar over, at Street League
ikke er perfekt. Som Sean Higgins,
treener og dommer ved Street Lea-
gue har indreammet: "Selvfelgelig er
der altid plads til forbedringer hos
Street League. Men vi straeber efter
forbedring.” Igennem evalueringen
viste det sig, at folgende aspekter
kunne blive forbedret.

Eksempelvis saetter projektet del-
tagerne fra et idreetsorienteret pro-
jekt i stand til at mede deltagere fra
andre nationale og internationale
ikke-idraets orienterede projekter. Pa
denne made viser det, at andre pro-
grammer kan vaere succesrige ved at
bruge andre metoder og koncepter.
Som Tom Harvey ogsa foreslog,
kunne Street League arrangere et
made med Streetfootball Norway,
som bruger musik ud over fodbold
(se afsnit 2.3.1.).

Buddy-schemet er en ny idé og er
endnu ikke blevet gennemfart. Tom
Harvey vil starte det op, men han har
tvivl om dets succes.
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“Buddy-concept is risky, because
those who do not want to play foot-
ball in the corporate organisations
have the time to do the buddy
scheme, but those who love playing
football do not have the time to do it
and ideally we would like to create
the connection on the field.”

Samarbejdspartnernes bekymring
var tilsvarende. Det kan ske, at en
buddy dropper ud pa grund af mang-
lende tid og dermed svigter de soci-
alt darligt stillede. For at forhindre
dette, kraever samarbejdspartnerne,
at de ansatte, der vil veere en buddy,
skriver under pa en speciel aftale,
som forpligter dem til at blive i pro-
grammet til slutningen af seesonen.

Intern og ekstern kommunikation
bar blive forbedret. De nye medar-
bejdere (holdmanagere, projektlede-
re, treenere) hos Street League ville
veerdsaette en start-pakke, som rede-
gor for alle interne regler og pro-
grammer. |szer detaljerne omkring
pointsystemet udlgser forvirring.

Partneragenturerne har ofte be-
klaget sig over, at Street League und-
lader at oplyse dem om brugen nye
koncepter. Derfor ville de gerne del-
tage i workshops eller modtage start-
pakken. Et nyhedsbrev via e-mail ville
ogsa veere praktisk, da det kunne for-
bedre projektets offentlige forbindel-
ser.

2.3. Streetfootball Norway
Streetfootball Norway startede som
en undergrundsaktivitet for unge
mennesker i Oslo i 2003. Det Norske
Fodboldforbund (NFF) og Direktora-
tet for Helse og Social Velggrenhed i
den norske regering begyndte at
stotte projektet finansielt i 2004.
Derudover er projektet stottet af fri-
villige, som kommer fra fodbold,
kommunikation, kunst, musik og
gadekultur. | 2004 ved UEFA Konfe-
rencen i Oslo blev Streetfootball
Norway introduceret til Streetfoot-
ballworld, et projekt, som blev startet
i Tyskland. Projektet har en vedva-
rende tidsramme. Dog er det blevet
inddelt i adskillige faser for at kunne
opna forskellige mal inden for en
fast tidsramme. For tiden befinder
Streetfootball Norway sig i sin forste
fase, som lgber fra 2004 til 2006.
Streetfootball Norway er en ideali-



Musik spiller en vigtig rolle
inden for Streetfootball Nor-
way, hvilket ogsa understre-
ger kreativiteten. Musik og
rytme bliver brugt som inspi-
rationskilde for deltagerne.
Ved hjalp af en miksepult og
en D) bliver de fleste kampe
ledsaget af funky beats, som
inspirerer spillerne til fod-
boldrytme, dans og kokette
beveegelser med bolden.

Med et ekstremt fokus pa
fairplay er projektet ikke tole-
rant over for fysisk kontakt og
tackling.

stisk og ikke en gevinstorienteret or-
ganisation, hvor overskuddet gar til
gremeerkede sager i Norge savel
som udlandet.

2.3.1. Streetfootball Norways
malsatning

Indtil nu har Streetfootball Norway
ikke formaet at etablere et perma-
nent sted for deres aktiviteter, hvilket
er et af deres hovedmal. Derfor tilby-
der projektet aktiviteter i hele Oslo
iseer i problembelastede bydele. Et
andet mal, som Streetfootball Nor-
way har, er at inspirere og motivere
spillelysten. Alle er velkomne til at
deltage uanset deres kulturelle bag-
grund, nationalitet, ken og fodbold-
feerdigheder. Hovedtanken bag
Streetfootball Norway er at fremme
fairplay-mentaliteten. Teorien bag
fairplay gar ud pa, at mentaliteten vil
blive overfart fra fodboldbanen til
andre omrader af det sociale liv. Or-
ganisatorerne og deltagerne ser sig
selv som et supplement til organise-
ret fodbold, og tilbyder et alternativ
til dem, der ikke kan finde deres
plads i mere organiserede aktiviteter.
Streetfootball Norway prever dog at
undga omvendt rekruttering fra or-
ganiseret idreet.

Med spillelysten som udgangs-
punkt forseger Streetfootball Norway
at skaffe et eksperimentelt fokus for
at kunne arbejde med forskellige me-
toder og aktiviteter. Projektets mal-
gruppe er bgrn og unge af begge kan
fra 8 — 19 ar, dog er personer, som
ikke passer ind i dette skema ogsa
velkomne. At inkludere alle betyder,
at holdene er blandet uanset alder,
ken, nationalitet og fodboldfeerdig-
heder. Det har bidraget til at skabe et
multikulturelt miljg og dermed til
opnaelsen et af deres mal. Deltager-
ne bestar af to lige store grupper af
henholdsvis etniske nordmand og
etniske minoriteter.

Med et ekstremt fokus pa fairplay
er projektet ikke tolerant over for fy-
sisk kontakt og tackling. De fleste
kampe finder sted pa hard bane for
eksempel cement eller asfalt, hvilket
begreenser deltagernes fysiske hand-
linger i naerkontakt. En anden del af
fairplay-mentaliteten inkluderer, at
der ikke er nogen dommere ved
kampene. Motivationen til at spille
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ligger ikke i konkurrencednden men i
glaeden ved at deltage. Kampene kan
variere i form, for eksempel en spil-
ler — en bold, én mod én og hold
mod hold. Derfor betragtes individu-
el kreativitet og underholdningsveer-
di som vigtigere end at overholde
bestemte regler. Der bliver ikke kun
givet points for mal, men ogsa for
tricks, tunneler og underholdende
bevaegelser.

Musik spiller en vigtig rolle inden
for Streetfootball Norway, hvilket og-
s& understreger kreativiteten. Musik
og rytme bliver brugt som inspirati-
onskilde for deltagerne. Ved hjaelp af
en miksepult og en D) bliver de fle-
ste kampe ledsaget af funky beats,
som inspirerer spillerne til fodbold-
rytme, dans og kokette beveegelser
med bolden. Derudover kommente-
rer en speaker handlingerne videre til
tilskuerne, og en D] kontrollerer mu-
sikken.

Mentaliteten bag projektet er, at
alle kan bidrage med noget. Det kan
konstateres ved treeningssessioner-
ne, hvor deltagerne leerer af hinan-
den. Visse aldre spillere, kaldet ju-
niorinstruktarer, leerer de yngre
fodboldfaerdigheder savel som fair-
play-mentaliteten. De yngre spillere
leerer af deres instrukterer, men ogsa
af hinanden. Treeningssessionerne
bliver afholdt regelmeessigt, men bli-
ver gget inden turneringer og opvis-
ninger.

Siden 2004 har Streetfootball Nor-
way deltaget i flere turneringer og
opvisninger savel i Norge som i Eu-
ropa. For nylig har projektet taget del
i arrangementer fra Molde Jazz Fe-
stival til Norway Cup. Igennem
Streetfootballworld har projektet del-
taget i et seminar omkring "/ngen-
tackling mentaliteten”i London og
treenet lokale ungdomsprojekter i
Berlin. | 2006 deltager Streetfootball
Norway i Street Football World-
Cuppen i Tyskland sammen med 24
andre projekter fra Europa.

Derudover arbejder projektet pa
en filmproduktion og en opgradering
af deres hjemmeside. Filmprodukti-
onen har flere kommunikative mal:
at informere og inspirere deltagerne
og dokumentere aktiviteterne.

Et af méalene, som Streetfootball
Norway ikke har opnaet, er etable-



Derudover kan organisato-
rerne observere en socialise-
ringsproces, hvor deltagerne
bliver mere imgdekommende
efter at have veeret del af pro-
jektet i et stykke tid. I starten
agerede deltagerne mere in-
delukket og voldsomt, fordi
nogle af dem kommer fra so-
cialt marginaliserede eller
eventuelt voldelige dele af
Oslo.

ringen af et permanent traenings-
sted. De har brugt meget tid pa at
skaffe et madested for forskellige ak-
tiviteter i Kristparken, Oslo. Dog blev
et permanent mgdested aldrig til
noget, fordi omradet var fyldt med
kanyler efterladt af narkomaner. Pro-
jektet havde ikke kapacitet eller fi-
nansielle midler til at rydde op, og de
besluttede at udskyde dette projekt
af sikkerhedsmaessige arsager. Det
betad at megen tid og indsats gik til
spilde.

For tiden sgger Streetfootball
Norway efter passende finansielle
partnere for at kunne erhverve deres
egen bus. En bus er vigtig for at op-
na deres fremtidige planer om bade
at na bestemmelsessteder inden for
landet og internationalt for at udvide
projektets mentalitet og koncepter i
alle aspekter. For at kunne fortsaette
de lzere- og oplevelsesbaserede pro-
cesser behgver Streetfootball Nor-
waytil flere ressourcer.

2.3.2. Tilgang til evalueringen
Formalet med at analysere Street-
football Norway er at finde ud af,
hvilke faktorer der har bidraget til
graden af succes. For at kunne gore
det er tre forskellige aspekter blevet
taget i betragtning. For det forste er
det vigtigt at finde ud af, om projek-
tet har opnaet organisatorernes op-
rindelige mal. For det andet hvilke
oplevelser projektet har givet delta-
gerne. Og til sidst at opspore forde-
lene og ulemperne ved Streetfootball
Norway sammenlignet med organi-
seret fodbold i klubber. At fremhaeve
disse aspekter klarleegger de fakto-
rer, som har bidraget til graden af
succes.

2.3.3. Evaluering af
Streetfootball Norway

Opnaelse af méilene

Projektets fem hovedmal er at spille
spillet i forhold til fairplay-
mentaliteten, at sprede fairplay-
mentaliteten til et socialt niveau, at
inspirere og motivere, at veere inklu-
derende og at vaere et alternativ og et
supplement til organiseret fodbold i
klubber. Opretholdelsen af fairplay-
mentaliteten, nar der spilles gade-
fodbold, har vaeret succesrig. Orga-
nisatorerne har formaet at nedtone
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konkurrencednden, og indtil nu har
de ikke haft nogen skader siden star-
ten af projektet.

Overfgrelsen af fairplay-
mentaliteten til deltagernes sociale
liv kan ogsa blive betragtet som et
opnaet mal. Ifglge organisatorerne
savel som deltagerne hersker en
venskabelig og afslappet atmosfaere
bade pa banen og udenfor. Derud-
over kan organisatorerne observere
en socialiseringsproces, hvor delta-
gerne bliver mere imgdekommende
efter at have veeret del af projektet i
et stykke tid. | starten agerede delta-
gerne mere indelukket og voldsomt,
fordi nogle af dem kommer fra soci-
alt marginaliserede eller eventuelt
voldelige dele af Oslo.

Projektet vil ogsa inspirere og mo-
tivere til kreativitet og glaede ved
spillet. Det er ogsa et aspekt, som
organisatorerne kan veere tilfredse
med. De har klaret at skabe en posi-
tiv atmosfaere igennem kommunika-
tion og fairplay. Reglen for ingen-
tackling har medfert en kreativitet,
der kan blomstre, fordi den far lov til
at udfolde sig. Derudover fungerer
juniorinstruktgrerne som en inspira-
tionskilde for resten af gruppen og
spreder dermed motivering til at lae-
re samme feerdigheder. Streetfoot-
ball Norway har ogsa vaeret i stand til
at inspirere og motivere péa interna-
tionalt plan, da de har deltaget i ar-
rangementer i Tyskland og England.

At inkludere alle er et af projektets
malseetninger. Nar man betragter
dette mal, beviser projektet, at dette
fokus har veeret succesrigt. Delta-
gerne bestar af en blanding af etni-
ske nordmaend og etniske minorite-
ter af forskellig alder og kan.
Inklusion tilvejebringer en tolerant
og respektfuld atmosfeere, hvor alle
bliver betragtet som ligevaerdige.

Som et alternativ og et supple-
ment til organiseret fodbold, har
Streetfootball Norway udviklet en
positiv situation. Statten fra NFF
understreger det faktum, at projektet
kan operere selvsteendigt og dermed
udfylde de huller, der eksisterer i or-
ganiseret fodbold. Projektet er base-
ret pa en idealistisk idé og filosofi,
som omfatter fredeligt samvirke, to-
lerance og mindre konkurrencepree-
get atmosfere.



Streetfootball Norway

gnsker at fungere som et
supplement til organiseret
fodbold, hvilket kan fore til, at
projektet tiltreekker unge,
som organiseret fodbold ikke
kan na.

Som naevnt ville organisatorerne
gerne havde haft et permanent mg-
dested og en bus for transport, men
disse mal er endnu ikke blevet opna-
et.

Oplevelserne

Deltagerne har hovedsagelig givet
udtryk for positive oplevelser. Det
skyldes det faktum, at projektet pre-
ver pa at vaere inkluderende, hvilket
betyder, at alle er velkomne, sgsken-
de kan spille sammen, og deltagerne
betragter det som sjovt.

At vaere del af projektet frembrin-
ger en gensidig forstaelse blandt del-
tagerne. Denne folelse af at vaere ac-
cepteret kan fgre til en hgjere grad af
selvtillid. De sociale relationer, som
bliver skabt af Streetfootball Norway,
giver spillerne mulighed for at opna
sociale feerdigheder. Derudover far
de anerkendelse fra de andre grup-
pemedlemmer. Det skyldes, at spil-
lerne i Streetfootball Norway har mu-
lighed for at mede andre med
samme interesse og skabe en sub-
kultur. I denne subkultur spiller fg-
lelsen af samherighed en vigtig rolle.

Deltagerne gar igennem en udvik-
lingsproces. Socialt og emotionelt
leerer deltagerne at omgas med og
forholde sig til sociale relationer.
Disse oplevelser kan benyttes i situa-
tioner bade inden for og uden for
Streetfootball Norway. Derudover
kan det konstateres, at deltagerne
ikke blot lzerer hinanden fodboldfeer-
digheder og tricks, men ogsa fair-
play-mentaliteten. Dermed viser de
hinanden respekt og anerkendelse,
hvilket frer til storre selvtillid.

Streetfootball Norway praver ikke
umiddelbart pa at integrere bgrn og
unge mennesker ind i det norske
samfund. Det lader mere til, at det
sker som et biprodukt af deres in-
kludering af alle. Derfor er det lykke-
des for projektet at integrere nogle af
deltagerne i en bredere norsk kultur.
Forst og fremmest skaber de sociale
relationer inden for subkulturens so-
ciale netvaerk, som kan blive brugt
uden for Streetfootball Norways
ramme. Ved opbygningen et socialt
netvaerk af venner og holdkammera-
ter gennemgar deltagerne en social
integrationsproces. For det andet
finder en form for kulturel integrati-
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on ogsa sted. Det skyldes projektets
multikulturelle aspekt, hvor spillerne
blander sig med folk fra flere forskel-
lige kulturelle baggrunde. Dermed
opnar de en form for kulturel inte-
gration, i hvilken de har laert den
gensidige forstaelse og respekt for
hinanden. For det tredje er disse to
former for integration specielt un-
derstgttet af idéen om fairplay og
lighed, fordi de understreger den
gensidige respekt og anerkendelse.
For det fjerde ved at betragte alle
punkterne er et grundlag for integra-
tion i det norske samfund givet, da
begge parter har mulighed for at ud-
veksle opfattelser af det norske sam-
fund.

Streetfootball Norway og
organiseret fodbold

Streetfootball Norway har andre
vaerdier i forhold til dem, der er ken-
detegnende for organiseret fodbold.
De dominerende verdier, som ken-
detegner organiseret fodbold, er
konkurrence, regler og autoritet. Ty-
piske vaerdier for Streetfootball Nor-
way er fairplay, kreativitet og frihed.
Projektets klare vision er at forsyne
deltagerne med brugbare veerktgjer,
som de kan anvende i andre sociale
kontekster af deres liv. Forskellene
mellem Streetfootball Norway og or-
ganiseret fodbold i klubber pavirker
ikke relationen mellem dem og kan
karakteriseres som samarbejdsven-
lig.

Fordelene i denne henseende er,
at Streetfootball Norway dermed har
mulighed for at drage nytte af rad og
viden fra den organiserede sports-
kultur. Denne udveksling af viden
sker gennem deres partner, NFF,
som bade samarbejder med Street-
football Norway og organiserede
fodboldklubber.

Streetfootball Norway snsker at
fungere som et supplement til orga-
niseret fodbold, hvilket kan fgre til,
at projektet tiltreekker unge, som or-
ganiseret fodbold ikke kan na. Street-
football Norway er imidlertid yderst
opmaerksomme pa ikke at rekruttere
eller stjaele deltagere, som allerede
er medlemmer af organiserede
sportsklubber.

Streetfootball Norway kunne om-
fangsmaessigt vise sig at veere for



bunt

international streetfootball league

lille et supplement til at gare en be-
tydelig forskel pa grund af den sta-

tus, som organiseret fodbold allere-
de har i en norsk samfundsmeessig
kontekst.

Under analysen blev det opdaget,
at Streetfootball Norway har ferre
barrierer end organiseret sport i for-
hold til deltagelse af etniske minori-
teter. Nogle af barriererne i organise-
ret fodbold er betaling af
medlemskab, den hgje grad af for-
eldreinvolvering og traditionen med
at begge ken er repraesenteret i
klubberne. Det begrensede antal af
barrierer, der eksisterer i Streetfoot-
ball Norway, resulterer i, at projektet
indeholder vaerdier, som er foreneli-
ge med etniske minoriteters kulturer.
Dette er en af grundene til, at ideen
om at opna et multikulturelt miljg,
har vist sig at veere succesfuldt.

Streetfootball Norway er sammen-
lignelig med subkulturerne inden for
snowboard, skateboard og surfing,
da projektet deler mange identiske
vaerdier med disse subkulturer. Den-
ne sammenligning tydeligger ligele-
des forskellene mellem Streetfootball
Norway og organiseret fodbold.
Nogle af de mest fremhaevede veer-
dier i Streetfootball Norway er indi-
vidualitet, frihed og passion for spor-
ten samt musik og tejstil.

Subkulturen dyrker generelle vaer-
dier, som er veerdsat af unge uanset
deres kulturelle baggrund. Det er
veerdier, som mange unge kan iden-
tificere sig med, og som tilskynder,
at deltagerne foler, at de er del af en
subkultur. Derved nar Streetfootball
Norway et stort omfang af unge
mennesker og ikke kun en seerlig
gruppe af etniske minoriteter. Sub-
kulturen resulterer i, at Streetfootball
Norway er succesfuld i forhold til so-
cial og kulturel integration.

2.3.4. Graden af succes

Pa et overordnet niveau ma Street-
football Norway siges at have en for-
holdsvis hgj grad af succes. Der er
en raekke faktorer, som har bidraget
til denne grad af succes. De fleste
malsetninger, som organisatorerne
har sat for projektet, er blevet op-
fyldt, fordi filosofien omkring projek-
tet har veeret anvendelig og er blevet
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brugt p4 en motiverende og positiv
made.

Selvom ikke alle projektets mal-
saetninger er blevet naet, vurderer vi,
at projektet er succesfuldt. Dette
skyldes, at de fleste af de grundleeg-
gende mal allerede er blevet indfriet i
Iobet af de farste tre ar af projektets
levetid.

Ifelge deltagerne har Streetfoot-
ball Norway givet dem gode og sjove
oplevelser. Fairplay-mentaliteten har
forsynet deltagerne med sociale faer-
digheder, som de har mulighed for
at anvende i andre sociale kontekster
uden for Streetfootball Norway. Der-
udover har det multikulturelle miljg i
Streetfootball Norway resulteret i
opnéelsen af en tolerant og respekt-
fuld atmosfaere. Dette er medvirken-
de til at skabe positive oplevelser for
deltagerne, der er baseret pa gensi-
dig forstaelse og venskab.

Konflikter mellem deltagerne bli-
ver taget i oplgbet og lgses, inden de
eskalerer. Dette er sket ved hjzlp af
fokusering pa fairplay. Skabelsen af
en subkultur har bidraget til en staerk
feellesskabsfolelse, hvilket har gjort
projektet til en inkluderende og suc-
cesfuld oplevelse for deltagerne.

Organisatorerne mener ikke, at
Streetfootball Norway konkurrerer
med organiseret fodbold. Dette skyl-
des, at Streetfootball Norway ensker
at veere et supplement til organiseret
fodbold. Streetfootball Norway er
bygget pa andre veerdier i forhold til
den organiserede fodboldverden,
hvilket betyder, at projektet er et
godt alternativ, nar det drejer sig om
at na de unge, som ikke passer ind i
den organiserede fodboldkultur.

2.4. BuntKicktGut

BuntKicktGut er et etableret fod-
boldprojekt i Miinchen, Tyskland.
Organisationen henvender sig til
unge mellem 8 og 21 ar af begge
ken. P4 dansk betyder BuntKicktGut
"Farver Sparker Godt”. BuntKicktGut
definerer sig selv som en interkultu-
rel gadefodboldsliga. Ifelge organisa-
torerne benytter de fodbold til at
skabe “interkufturelle moder og in-
tegration — forebyggende aktiviteter
mod ungdomskriminalitet — og
vold”.



| Ligaradet diskuteres konflik-

ter opstaet under kampe.
Hvis der opstar en konflikt
under en kamp, bliver den
ikke lgst med det samme,
men derimod skal konflikten
meldes til Ligaradet.

BuntKicktGut er baseret pa
fire grundbegreber: fairness,
tolerance, deltagelse og ikke-
vold. Begreberne dikterer en
bestemt made at handtere
BuntKicktGuts deltagere pa.

"Malet med dette initiativ er at give
unge med forskellige kulturelle og
nationale baggrunde en meningsfuld
og sund fritidsaktivitet samt mulig-
heden for sociale og kulturelle sam-
menkomster”.

Projektet opstod pa baggrund af
organiserede turneringer, som fore-
gik i to flygtningelejre i Miinchen.
Projektet opnade formel organisati-
onsstatus i 1998, da det blev integre-
ret i en sterre lokal organisation for
integration af immigranter og flygt-
ninge, Initiativ Gruppen. Lige siden
er organisationen blevet finansieret
af offentlige og private fonde.

Rudiger Heid, som er projektko-
ordinator for BuntKicktGut, arbejde-
de tidligere i disse flygtningelejre.
Han er den eneste fuldtidsansatte
medarbejder i organisationen, der-
udover er der altid mindst to frivillige
til stede. Disse er oftest unge men-
nesker i 20erne, som har taget et ar
fri, hvor de beskaeftiger sig med fri-
villigt socialt arbejde. De frivilliges
arbejde bestar af daglige opgaver,
sasom telefonvagter, have lgbende
kontakt med holdene samt opdate-
ring af organisationens hjemmeside.
Derudover er der adskillige andre
frivillige, som hjaelper af og til. De
frivillige har ofte enten en social eller
en sportsbaggrund bag sig, og de
fungerer som traenere eller domme-
re. | alt bestar den samlede stab af
minimum 12 personer.

BuntKicktGut er et permanent
projekt, som er aktivt hele aret. Dets
primaere mal er at organisere en vin-
ter- og sommerliga. | 2003/2004 var
der mere end 250 deltagende hold i
projektet, og antallet af deltagerne er
fortsat sigende. Alle mellem 8 og 21
ar er berettiget til at spille uanset
ken. Deltagerne er dog ned til selv at
danne et hold og tilmelde sig hos
BuntKicktGut. Deltagerne deles ind i
fem forskellige aldersgrupper: Under
12, under 14, under 16, under 18 og
under 21. Deltagerne kommer ho-
vedsageligt fra flygtningelejre, fri-
tidshjem, sportsklubber eller direkte
fra gaden.

Spiller man fodbold i BuntKickt-
Gut, skal man folge visse regler. De
fungerer som retningslinier til at re-
spektere principperne om ikke-vold
og ansvar.
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Derudover er der et Ligarat, som
er et Ligarad, der samles et par gan-
ge om maneden. | Ligaradet diskute-
res konflikter opstaet under kampe.
Hvis der opstar en konflikt under en
kamp, bliver den ikke last med det
samme, men derimod skal konflik-
ten meldes til Ligarddet. Dommerne,
som ofte selv er spillere, samt spil-
lerne involveret i uenigheden, delta-
ger i radet. Her reflekteres over, hvad
der er sket, og forskellige l@snings-
muligheder evalueres.

BuntKicktGut deekker andre aktivi-
teter end fodboldkampe og ligaer,
idet organisationen ogsa har et in-
ternetredaktionskontor. Internethol-
det samles en gang om ugen, hvor
frivillige hjeelper deltagerne med at
skrive om BuntKicktGuts kampe, om
de forskellige hold, interviews med
spillere, nyheder vedrgrende organi-
sationen samt generelle kommenta-
rer. Sidst, men ikke mindst har spil-
lerne mulighed for at deltage i
forskellige begivenheder sasom fe-
stivaler i Miinchen, sommerlejre og
ekskursioner til udlandet for eksem-
pel Cameroun og Spanien.

2.4.1 BuntKicktGuts principper
BuntKicktGut er baseret pa fire
grundbegreber: Fairness, Tolerance,
Deltagelse og lkke-vold. Begreberne
dikterer en bestemt made at handte-
re BuntKicktGuts deltagere pa.

Fairness

Fairness er en af grundveerdierne i
BuntKicktGut. Begrebet indbefatter,
hvordan man handterer deltagerne.
Organisationen behandler alle delta-
gere ens. Alle skal overholde reglerne
og principperne for at deltage i akti-
viteterne. Hvis en person eller et
hold ikke overholder organisationens
retningslinier, kan BuntKicktGut
sanktionere den person eller det
hold ved at forbyde yderligere delta-
gelse, indtil passende handling er
blevet besluttet. Ved at fokusere pa
fairness underkommunikerer organi-
sationen konkurrenceaspektet, hvil-
ket er paradoksalt, da ligastrukturen
netop fremhaever konkurrence.

Tolerance
Tolerance og ikke-diskriminering er
inkorporeret i selve projektet, da



Spilleren, der fungerer som
led mellem organisationen og
holdet, er et af holdets mest
ressourcestzerke spillere og
desuden kategoriseret som
"alfa-spiller’.

BuntKicktGut definerer sig selv som
en interkulturel fodboldliga. | den
kontekst betyder accept, tolerance og
integration af andre etniciteter, an-
dre kulturer og spillere med begreen-
set talent. Organisationen gar imid-
lertid videre end blot at fastsla
accepten af forskellighed. Faktisk til-
skynder BuntKicktGut deltagerne at
imgdekomme forskelligheder og de-
res egne nationale identiteter. Der-
ved er organisationen i stand til at
vise, hvordan deltagerne kan spille
fodbold pa lige vilkar til trods for de-
res forskellighed. BuntKicktGut til-
leegger national identitet betydning
for at understrege, at forskellighed
ikke har betydning. Deltagerne har
hermed evne til at overskride disse
barrierer og samarbejde pa trods af
disse forskelligheder.

Deltagelse

Deltagelse er et mindre abstrakt be-
greb. BuntKicktGuts organisatoriske
struktur er fuldsteendig athaengig af
deltagernes frivillighed. Dette gor sig
primeert geeldende i forhold til at
meade op til aftalte kampe. Bunt-
KicktGut har mulighed for at sankti-
onere et hold. | sddanne tilfelde er
straffen en bade pa 30€, hvorefter
holdet atter har lov til at deltage.
Sanktionerne signalerer, at deltager-
ne har et vist ansvar, nar de har til-
meldt et hold. Deltagerne har ikke
mulighed for at reducere deres med-
virken til kun at omfatte kampe.
BuntKicktGut inkorporerer spillerne i
organisationsstrukturen ved at tilde-
le dem adskillige praktiske funktio-
ner inden for organisationen. Spille-
re bliver ofte dommere, Ligaradet
bestar blandet andet af spillere, og
deltagere opdaterer ligeledes projek-
tets hjemmeside ved at skrive jour-
nalistiske indslag om kampe og for-
skellige spillere. Derved integrerer
BuntKicktGut deltagerne i deres or-
ganisationsstruktur, som derved kan
betragtes som integration i det tyske
samfund, idet organisationen er ba-
seret pa veerdier som primaert er ty-
ske og vestlige vaerdier.

Ikke-vold

Begrebet ikke-vold er selvforklaren-
de. Det er artikuleret som et separat
princip, da det er et begreb, som de
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andre principper er baseret pa. Ac-
cepten af ikke-vold er en forhandsbe-
tingelse for at deltage i projektet.
Eventuelle voldshandlinger skal
fremlaegges i Ligaradet, som derefter
bestemmer sig for videre handling.
Selvom begrebet er beskrevet som
en nul-tolerance politik, er Bunt-
KicktGutklar over, at kan opsta
spaendinger, hvilket er grunden til, at
Ligaradet er valgt til at lose denne
form for konflikter. Ved at indordne
sig under radets afggrelser udviser
spillerne implicit anger, som ligele-
des er en vaerdsat kvalitet i Bunt-
KicktGut.

Begreberne ma betragtes om sup-
plerende, da de validerer hinanden.
Officielt er BuntKicktGut baseret pa
disse begreber, da disse indgar i or-
ganisationens tilgang til de fleste si-
tuationer. Der er imidlertid ogsa uar-
tikulerede principper, som
komplementerer og underbygger de
fire grundleeggende begreber. De
mest betydningsfulde af disse kan
ses i projektets made at imgde-
komme ressourcesteerke spillere.

2.4.2 Alfa-fanomenet

| BuntKicktGuts daglige kontakt til
deltagerne ngjes projektet med at
fokusere pa en spiller fra hvert hold.
Spilleren, der fungerer som led mel-
lem organisationen og holdet, er et
af holdets mest ressourcestaerke
spillere og desuden kategoriseret
som alfa-spiller. Det betyder ikke
ngdvendigvis, at han eller hun er
holdets bedste fodboldspiller, men i
stedet at han eller hun er socialt res-
sourcestaerk. Det er disse spillere,
som BuntKicktGut forsgger at inte-
grere i organisationen. Dette skal
iseer betragtes i lyset af begrebet om
‘deltagelse’, da deltagelse er maden,
hvorpa BuntKicktGuts verdier bliver
etableret, hvilket ogsa indbefatter
tyske vaerdier. Ved at fokusere pa
disse ressourcesterke spillere er det
forudsat, at disse spillere har magt
bade uden for og inden for Bunt-
KicktGut. Nar det lykkes organisati-
onen at integrere disse spillere i den
organisatoriske struktur, formodes
det, at disse deltagere vil fungere
som et led for videre kommunikation
af BuntKicktGuts verdier. Derved
bruger organisationen de ressource-



"et hold bestidende af orto-
dokse muslimske drenge
neaegtede at spille mod et rent
pigehold. Det blev imidlertid
gjort klart for dem, at begre-
bet om fairness krevede, at
de skulle spille, hvis de gn-
skede at deltage.”

staerke spillere som et effektivt veerk-
tej til at sprede disse vaerdier. Effek-

tiviteten er direkte forbundet til gra-

den af holdenes selvorganisering.

Der er fire typer hold, der gar fra
at veere fuldsteendig selvorganisere-
de hold, til hold der er skabt af soci-
alarbejdere og lzerere. Hvis et hold er
helt selvorganiseret efterlignes de
eksisterende magtrelationer uden for
BuntKicktGut. |kke-selvorganiserede
hold er derimod sociale konstruktio-
ner, som har ragdder i relationer, der
ikke kan overferes til situationer
uden for organisationsstrukturen.
Det betyder, at forholdet mellem al-
fa-spilleren og resten af holdet ude-
lukkende eksisterer inden for Bunt-
KicktGuts rammer.

De forskellige typer af hold er som
folger: Selvorganiserede hold— hold,
der ikke har nogen form for voksen
indblanding. Spillerne star selv for al
organisering. /nternt organiserede
hold - hold, som har en person, der
har direkte forbindelse til BuntKickt-
Gut samt viden om organisationens
faste principper. Organiserede sko-
lehold - hold, som repraesenterer en
skole eller en institution, og som er
ledsaget af en person fra denne insti-
tution. Sociale frivillige hold - hold,
som har faet tildelt en frivillig person
af myndighederne til at fglge dem. Jo
mindre indblanding fra voksne, jo
lettere er det for BuntKicktGut at in-
korporere alfa-spillerne i organisati-
onen og bruge dem som et veerktg;j
til kommunikation og integration.
Derved er selvorganiserede hold be-
tydeligt mere modtagelige for Bunt-
KicktGuts principper i forhold til
hold med en dominerende socialar-
bejder tilknyttet.

2.3.4 Niveauer af integration

Som allerede neevnt er integrationen
af ressourcesteerke spillere i Bunt-
KicktGuts organisationsstruktur
samtidig en indirekte integration af
spillere i det tyske samfund. Dette
sker p& baggrund af, at organisatio-
nen forsyner deltagerne med seerlige
vaerdier. Projektkoordinatoren un-
derstreger, at det for BuntKicktGut
ikke er et spergsmal om at integrere
deltagerne i det tyske samfund. Det
er i stedet en naturlig konsekvens,
nar deltagerne integreres i organisa-
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tionen. Det er imidlertid afggrende,
at projektet ikke anser sig selv som
baseret pa tyske vaerdier, men i sna-
rere veerdier de opfatter som univer-
selle. Projektkoordinator Rudiger
Heid udtrykker fglgende:

"BuntKicktGut bestar af deltagere
fra hele verden, som nu bor i Tysk-
land. Det er mere reglen end undta-
gelsen, at deltagerne arbejder sam-
men til trods for deres overbe-
visninger, kulturelle og til tider poli-
tiske forskelligheder. Hvorfor kan
tyskerne ikke samarbejde med dem?
Det ma betyde, at tyskerne ogsa har
brug for at blive integreret i Bunt-
KicktGut.”

Dette illustrerer, hvordan Bunt-
KicktGut arbejder med integration pa
to niveauer. Integration i forhold til
veerdier og principper, og integration
i form af evnen til at veerdsaette for-
skellighed, samarbejde samt leere af
hinanden.

Den sidstnaevnte form for integra-
tion er anvendelig i forhold til ram-
men af den ferstnaevnte form. Disse
betragtninger tager imidlertid ikke
hensyn til, at visse seeregne kulturel-
le grupper muligvis ikke kan spille pa
religizse helligdage eller spille mod
det modsatte kgn. | den forbindelse
kan man sige, at jo mere forskellige
et givent holds verdier er fra organi-
sationens veerdier, jo svaerere bliver
det at integrere holdet i organisatio-
nen. Som eksempel fortalte Riidiger
Heid, at et hold bestadende af orto-
dokse muslimske drenge naegtede at
spille mod et rent pigehold. Det blev
imidlertid gjort klart for dem, at be-
grebet om fairness kraevede, at de
skulle spille, hvis de gnskede at del-
tage. Til sidst accepterede holdet be-
tingelserne, og de tabte kampen.
Spillerne dukkede aldrig op igen. Ek-
semplet viser tydeligt, at effektivite-
ten af integrationen er forbundet
med en accept af visse fundamentale
veerdier fra deltagernes side.

BuntKicktGut fastslar, at deltagel-
se skaber integration, hvilket vi pa
baggrund af vores feltarbejde er eni-
ge i. Alligevel er det problematisk, at
alle spillere ma indordne sig fuld-
steendig under organisationens reg-
ler og principper, da nogle spillere



foler, at organisationens vaerdier er
uforenelige med deres kulturelle
baggrund. Kravet til alle BuntKickt-
Guts deltagere om at indordne sig
under organisationens veerdier kan
have den modsatte effekt. Det kan
mod hensigten skabe en form for
modintegration, idet organisatio-
nens regler skubber grupper af unge
etniske minoriteter vk, idet de ikke
kan indordne sig under alle betingel-
serne. Dette er paradoksalt, da det
skaber en klgft mellem BuntKicktGut
som tysk repraesentant og gruppen,
der falder uden for organisationens
reekkevidde. Forskellene mellem de
to grupperinger bliver fremhzevet,
hvilket resulterer i, at klgften mellem
disse grupperinger bliver dybere.
Modintegration er imidlertid ikke et
stort problem, da kun et fatal af de
minoriteter, som ikke kan deltage pa
BuntKicktGuts betingelser, reelt har
overvejet at deltage i organisatio-
nens arrangementer. Selvom pro-
blemet ikke er stort, er det alligevel
et fundamentalt spergsmal i selve
BuntKicktGuts struktur. For at gere
BuntKicktGut til et reelt alternativ for
disse grupper er det ngdvendigt, at
organisationen reevaluerer sine reg-
ler. Dette ville imidlertid undermine-
re alt det, som BuntKicktGut har ud-
rettet indtil videre.

2.4.4 Niveauer af succes
BuntKicktGut definerer succes pa
forskellige mader inden for organisa-
tionen, sa det tjener ikke noget for-
mal at vurdere, om BuntKicktGut er
succesfuld eller ej. Organisationen er
succesfuld til en vis grad, da den
fremmer integration pa adskillige
niveauer. Projektet er selvfglgelig ik-
ke i stand til at integrere alle, lige-
som graden af integration er forbun-
det med ydre omstaendigheder, som
BuntKicktGut ikke kan kontrollere
som for eksempel holdenes organi-
sationsniveau. Vores observationer i
felten afslorede, at deltagerne ned at
spille i organisationen, og at de fle-
ste spillere var villige til at acceptere
og tilpasse sig reglerne og princip-
perne. Derudover er det tydeligt, at
BuntKicktGut er en velkendt organi-
sation i hele Miinchen, hvilket bety-
der, at de fleste deltagere blev be-
kendte med projektet gennem
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referencer fra venner. BuntKicktGut
spiller en betydningsfuld rolle for alle
de interviewede deltageres hverdags-
liv og rutiner. Denne observation er
essentiel, da deltagerne konstant er
tvunget til at tilpasse sig BuntKickt-
Guts regler og principper. Idet delta-
gerne overholder organisationens
veerdier pa daglig basis, bliver inte-
grationseffekten internaliseret i del-
tagerne, da accepten af disse er en
forudsaetning for at kunne deltage i
organisationens arrangementer.

Selvom BuntKicktGut har succes i
forhold til deltagelse og projektets
definition af integration, opererer
organisationen med forskellige om-
rader af succes. Deltagelsesaspektet
og integration i organisationsstruk-
turen vedrarer interne kriterier for
succes. | den henseende er Bunt-
KicktGut stettet af myndighederne,
hvilket betyder, at projektet lgbende
skal skaffe dokumentation for at or-
ganisationen har succes. Derved bli-
ver deltagerne en indikator for suc-
ces. Ved at forsyne myndighederne
med statistisk materiale, der viser
antallet af deltagere, nationaliteter,
kensfordeling og aktivitetsdage, er
disse villige til forsat at stgtte orga-
nisationen. Derved bliver omfanget
af projektet et kriterium for succes.
Fer interne kriterier kan imadekom-
mes, skal de eksterne kriterier veere
opfyldt, da disse kriterier sikrer pro-
jektets gkonomiske varighed.

Dette er paradoksalt, da det fjer-
ner fokus fra de interne succesfakto-
rer, og i stedet fokuserer pa tal, der
uden for kontekst er betydningslese.

Dette leder til det tredje kriterium
for succes. BuntKicktGut straeber ef-
ter at blive uatheengig fra myndighe-
derne og eksterne faktorer. Det sker
ved at fokusere pa alternative mader
at finansiere projektet pa. | den for-
bindelse er graden af selvsteendig-
hed afgerende for, hvilke kriterier
BuntKicktGut kan koncentrere sig
om.



Alle de evaluerede projekter
omfatter kulturel integration
pa den ene eller anden made.

Foto: Bnt/( IcktGut

3. Anden halvleg — komparativ analyse

| det foregdende har vi givet en over-
sigt over de fire projekter og preaesen-
teret vore evalueringsresultater. | det
folgende afsnit vil vi kigge pa tveers
af evalueringerne og se naermere pa
de faktorer, der pavirker fodbold og
integration. Dette har vi gjort for at
klarlegge de konsekvenser, som ty-
pen af aktiviteter og typen af organi-
sation har pa formen af integration.

3.1. Definitioner pa integration
| preesentationerne af de forskellige
projekter er flere definitioner af inte-
gration blevet anvendt. Pa grund af
de forskellige definitioner af integra-
tion er det ngdvendigt at give laese-
ren en forklaring pa, hvordan de for-
skellige koncepter er blevet anvendt.
Det er ikke vores intention at frem-
sette absolutte eller ufravigelige de-
finitioner af koncepterne. Forklarin-
gerne, som er givet her, skal ses som
dynamiske for at understrege, at alle
projekterne har forskellige tilgange til
de adskillige integrationstermer,
samt at skelnen mellem dem er har-
fin. Ydermere er det vigtigt at define-
re, hvordan projekterne er tilgeenge-
lige i forskellige kontekster.
Konteksten spiller en vigtig rolle, nar
overvejelsen om, hvordan integrati-
on fungerer i praksis, tages i be-
tragtning.

3.1.1. Kulturel integration

Alle de evaluerede projekter omfatter
kulturel integration pa den ene eller
anden made. Kulturel integration be-
tyder gensidig forstaelse, respekt og
tolerance mellem forskellige kulturer.
Derfor er det altafggrende, at de

26

mennesker, som skal integreres, om
det sa er etniske minoriteter eller
underprivilegerede mennesker, har
kendskab til det pageeldende land. Et
andet vigtigt aspekt er, at veertslan-
det og dets befolkning ikke tager af-
stand til etniske grupper. Det nad-
vendige kendskab indbefatter blandt
andet accepten af vaerdier, normer
og traditioner af hinandens kulturer.
Kulturel integration og kulturel inter-
aktion er essentielle i alle projekter-
ne, og deres definitioner har mange
ligheder.

3.1.2. Social integration

Social integration er endnu et kon-
cept, som behgver en forklaring.
Imidlertid forholder det sig saledes,
at projekterne har forskellige eller
mere omfattende definitioner. Det
kan det siges, at Streetfootball Nor-
way og deres inklusion af alle foku-
serer pa at opbygge sociale netvaerk
og relationer mellem deltagerne.
Denne opbygning af sociale netveerk
og relationer til venner, holdkamme-
rater, treenere og organisatorer
frembringer social integration. Street
League har en mere omfattende de-
finition, der ikke kun omhandler op-
bygningen af sociale netveerk og rela-
tioner. Deres definition inkorporerer
ogsa uddannelse af deltagere i ar-
bejdsrelaterede feerdigheder, som
giver mulighed for at komme ind pa
eller tilbage til arbejdsmarkedet. Det-
te fokus pa deltagernes erhvervs-
maessige karriere og deres velvaere
skaber en mulighed for, at deltager-
ne kan blive velfungerende aktgrer i
samfundet. Som en af deres mange



Integration pa et nationalt
niveau er til stede i alle pro-
jekterne.

aktiviteter inkluderer BuntKicktGut et
andet integrationselement i deres
definition af social integration. De
stiller sociale aktiviteter til radighed
som gadefodbold for bgrn og unge
mennesker, hvilket bliver en made,
hvorpa malgruppen eventuelt und-
gar kriminalitet og vold. Derfor kan
definitionen af social integration og-
s ses som en forebyggende meka-
nisme.

Kick /t Out har en lignende defini-
tion. Den er praesenteret som se-
kundeer, da den fremspringer fra
samarbejdet med socialpolitiske pro-
jekter.

3.1.3 National integration
Integration pa et nationalt niveau er
til stede i alle projekterne. Til en vis
grad praver projekterne at involvere
staerke deltagere i organisationen,
som for eksempel traenere, domme-
re, kontaktpersoner eller skribenter
for hjemmesider. Denne integration
af ressourcestaerke mennesker ind i
organisationsstrukturen vil i sidste
instans lede til en indirekte integra-
tion i det nationale samfund. Der er
dog nogle forhandsbetingelser til
denne form for integration. Som et
eksempel leerer BuntKicktGut deres
deltagere bestemte veerdier og prin-
cipper. Disse veerdier og principper
bliver betragtet som universelle, men
er i realiteten udsprunget af tysk kul-
tur. Konsekvensen af at veere en del
af BuntKicktGuts organisation resul-
terer i integration pa et nationalt ni-
veau. Det skal dog understreges, at
den mest effektive made at opna
denne form for integration er, nar en
vis grad af kulturel integration har
fundet sted i forvejen. Streetfootball
Norway er et andet eksempel p3,
hvordan ressourcesteaerke mennesker
kan involveres i organisationen. Del-
tagerne i projektet deltager for det
meste bade i gadefodbold og organi-
seret fodbold i klubber. Nogle af del-
tagerne fra organiseret fodbold bliver
brugt til at dygtiggere de resterende
spillere. Derved kan de spillere, som
ikke foler sig hjemme i klubber, blive
stimuleret af de traditioner og veer-
dier, som de ressourcesterke spille-
re medbringer fra organiseret fod-
bold. Denne tilfgjelse af vaerdier fra
organiseret fodbold kan defineres
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som integration ind i det norske
samfund.

3.2. Integration

i forskellige kontekster

De forskellige kontekster, vi diskute-
rer i dette afsnit, er de vigtigste. Der
kan dog vaere yderligere kontekster,
som kan undersgges. Det er vigtigt
at seette de forskellige projekter ind i
en kontekst for at forsta dem i prak-
sis.

3.2.1. National kontekst

Den nationale kontekst, er en at de
vigtigste. De forskellige lande har for
eksempel varierende former for lov-
givning med hensyn til indsamling af
okonomiske midler og tilskud, politi-
ske systemer pa nationale og lokale
niveauer, integrationspolitik osv.
Desuden er de forskellige projekter
lokaliseret i forskellige lande i Euro-
pa. Europa er ikke et homogent kon-
tinent, hvilket betyder, at forskellige
kulturer, traditioner og verdier bliver
opfattet forskelligt i de enkelte lande.
Dette er essentielt og ber tages i be-
tragtning, nar konteksterne skal for-
klares.

3.2.2. Historisk kontekst

Den historiske kontekst er lige sa
vigtig som den nationale. Den udvik-
ling, som projekterne har gennem-
gaet, spiller en vigtig rolle for, hvor
de er nu, og hvilke malsatninger de
gnsker at opna. De fire projekter,
som er evalueret her, har alle forskel-
lige udgangspunkter. Kick /t Out blev
etableret pa grund af en oget op-
merksomhed péa racisme i professi-
onel fodbold i England. | lgbet af
arene er problemerne pa dette om-
rade aftaget, og nu fokuserer Kick /t
Outi stedet pa, hvordan de kan pa-
virke det lokale og samfundsmaessi-
ge niveau. Det kan bade ske gennem
medierne eller sport og kulturelle
arrangementer.

Street League, som ogsa er lokali-
seret i London, er baseret pa en an-
den historisk baggrund. Det blev
grundlagt af Dr. Damian Hatton,
som gnskede at bruge sporten til at
forbedre den enkeltes livskvalitet.
Dette har stor betydning for mal-
gruppen involveret i Street League.
Dets malsetning er naturligvis pa-



| Streetfootball Norway er

ordet integration tabu. | ste-

det for integration foretraek-

ker de at bruge ordet inklusi-

on, fordi det har ferre
politiske konnotationer.

virket af dette og adskiller sig sale-
des fra de andre projekter.

Streetfootball Norway blev histo-
risk set startet som en undergrunds-
aktivitet i Oslo, hvilket Streetfootball
Norway i dag stadig baerer praeg af.
Streetfootball Norway kan karakteri-
seres som en subkultur, hvor fokus
er pd musik og udvikling af den en-
keltes evner gennem sociale aktivite-
ter.

BuntKicktGut har rgdder i to flygt-
ningelejre i Miinchen. Turneringer
mellem de to lejre blev organiseret
og senere blev disse aktiviteter inte-
greret i en stgrre lokal organisation
for integration af immigranter og
flygtninge. BuntKicktGut driver i dag
en interkulturel gadefodboldsliga,
som giver spillerne mulighed for at
deltage i sunde fritidsaktiviteter pa
tveers af kulturer.

3.2.3. Retorik

Etnicitet er artikuleret forskelligt nar
det kommer til skelnen mellem det
europaiske kontinent, Skandinavien
og de britiske ger. | den norske og
tyske kontekst er forskellige etnicite-
ter artikuleret, som var de en homo-
gen gruppe af mennesker, selvom
de har forskellig oprindelse og bag-
grund. Normalt er de refereret til
som etniske minoriteter. | den en-
gelske kontekst er etnicitet kategori-
seret i henhold til oprindelse og
baggrund. Henvisningen til etniske
kategoriseringer og race er eksem-
pelvis specificeret som asiater og
sorte osv.

Konteksten for, hvordan integrati-
on er artikuleret differentierer sig pa
mindst to omrader. | Kick /t Out bli-
ver ordet integration ikke brugt som
sadan. Projektet fokuserer pa racis-
me og raceligestilling, hvilket i reali-
teten ogsa involverer integration.
Fokus pa lighed mellem mennesker
er athaengig af ligeveerdige rettighe-
der for alle og derved ligeverdig in-
tegration. | Kick /t Outs kontekst er
dette dog gjort mere i henhold til ra-
cisme end integration, hvilket skal
ses i forhold til den nationale kon-
tekst. | Streetfootball Norway er or-
det integration tabu. | stedet for in-
tegration foretraeekker de at bruge
ordet inklusion, fordi det har faerre
politiske konnotationer. Dette haen-
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ger sammen med, at Streetfootball
Norway ikke ensker at praesentere
sig selv som en politisk organisation
men snarere som en saregen orga-
nisation i en uformel og afslappet
kontekst.

Formuleringen af veerdier indtager
ogsa en essentiel position i de for-
skellige kontekster. For eksempel
bruger BuntKicktGut og Streetfoot-
ball Norway retfeerdighed og fairplay
som vejledende principper for deres
deltagere bade pa og uden for fod-
boldbanen. Street Leaguetilforer
vaerdier, der gger deltagernes selv-
veerd gennem spillet og uddannelse i
arbejdsrelaterede feerdigheder. Hos
Kick It Out er anti-racisme endnu en
veerdi, som bliver udviklet gennem
spillet. Alle disse vaerdier er betyd-
ningsfulde elementer, nar projekter-
ne skal markedsfores over for delta-
gere, frivillige, bidragspartnere og
politikere.

3.2.4. Mélgruppe

Den sidste kontekst, vi vil behandle
her, er malgruppens kontekst. Street
Leagues malgruppe er ikke primeert
etniske minoriteter, men snarere
underprivilegerede mennesker i det
engelske samfund. Det er indlysen-
de, at forseget pa at integrere eller
rehabilitere underprivilegerede men-
nesker i et samfund udger en anden
kontekst sammenlignet med de re-
sterende projekter evalueret her. In-
tegration i henhold til den enkeltes
behov skaber en kontekst, hvor be-
streebelserne fokuserer pa at have
kendskab til de enkelte mennesker.
Naturligvis er de andre projekter og-
sa ngdsaget til at tage vare pa deres
deltagere, men ikke i samme grad
som Street League. De andre projek-
ter kan lettere arbejde med hele mal-
gruppen. Gleeden ved fodboldspillet
er hgjest sandsynlig den samme,
men det er nedvendigt, at organisa-
torerne og de frivillige er ressource-
steerke og kompetente pa forskellige
omrader for at kunne handtere del-
tagerne pa en professionel made. En
anden malgruppe finder vi i Street-
football Norway. |det de arbejder
som et supplement til organiseret
fodbold i klubber, bidra-

ger Streetfootball Norway ikke kun
med aktiviteter for etniske minorite-



| tilfeeldet med BuntKicktGut
og Street League er det, at de
har karakter af permanente
projekter, essentielt for deres
mal og succes.

ter. Deltagerne er ligeligt fordelt
mellem etniske minoriteter og nord-
mand. De fleste spillerne er blevet
sa velintegrerede, at de kan deltage
pa lige fod i organiseret fodbold.
Malgruppen bestar derfor til dels af
ressourcestaerke barn og teenagere,
der skaber fundamentet for en anden
kontekst.

| diskussionen af projekternes
malgrupper er det interessant at
inddrage kensperspektivet. Street
League er det eneste projekt, som
kun fokuserer pa mandlige deltagere.
De andre tre projekter er rettet imod
begge ken. lkke desto mindre er
langt stgrstedelen af deltagerne
drenge. Det indikerer at integrati-
onsprojekter, der arbejder med gade-
fodbold, hovedsageligt er rettet imod
drenge og mand.

Alle disse definitioner understre-
ger, at integration og konteksten,
hvori den er anvendst, er ekstremt
kompleks. Det er ikke bare integrati-
on, det skal vaere eksplicit defineret,
nar det skal indarbejdes i forskellige
kontekster.

De eksempler, der er brugt til at
definere de forskellige integrations-
begreber samt indsaettelsen af pro-
jekterne i kontekst, leder os videre til
at diskutere, hvordan projekterne er
udfert i praksis

3.3. Tidsperspektiv

Et vigtigt aspekt i forhold til integra-
tion findes i de forskellige projekters
tidsperspektiv. Relationen mellem
deltagerne og organisationerne er
direkte forbundet med den tid, del-
tagerne er med i projekterne. Dette
har konsekvenser for de faktiske ef-
fekter af at veere involveret i en orga-
nisation, som har med gadefodbold
at gare.

3.3.1. Vedvarende projekter

Alle organisationerne med undtagel-
se af Kick It Outs Week of Action, er
vedvarende projekter, som kontinu-
erligt har aktiviteter aret rundt. Street
League og BuntKicktGut har formali-
serede aktiviteter i form af en som-
mer- og vinterliga. Derimod er
Streetfootball Norway i hajere grad
athaengig af strukturelle forudsaet-
ninger. De har ingen fast treenings-
arena og i de fleste tilfeelde, har de
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brug for en D] til at levere den mu-
sik, der fungerer som en ramme for
deres tilgang til gadefodbold. Endvi-
dere har de internt ikke fokus pa
konkurrence, hvorfor de ikke har en
liga. Saledes repraesenterer Kick /t
Out og Street League| BuntKicktGut
polerne af tidsperspektivet.

| forhold til tidsperspektivet er det
vigtigste aspekt forbundet med del-
tagelse. Safremt der ikke er tilbage-
vendende, faste aktiviteter for delta-
gerne, er motivationen for at deltage
begraenset til gleeden ved at spille
fodbold. Dette ses i fremmeadet ved
de forskellige aktiviteter, hvor Bunt-
KicktGut og Street League har meget
hgj deltagelse af tilbagevendende
deltagere, mens Kick /t Out har vee-
sentligt feerre deltagere men gen-
nemsnitlig en hgjere spredning af
deltagere. Det betyder, at en mindre
formaliseret struktur ger det nem-
mere at komme og deltage. Street-
football Norway er begraenset af de-
res store fokus pa princippet om, at
motivationen skal komme igennem
spilleglaeden, manglen pa en konkur-
renceorienteret struktur, samt deres
fokus pa musik. Disse faktorer bin-
der organisation til et mindre del af
befolkningen end nogen af de andre
projekter, som alle mere eksplicit
fokuserer pa fodbold alene.

Projekternes forskellige fokus skal
ses i relation til effekterne af deres
tidsperspektiv. | tilfeeldet med Bunt-
KicktGut og Street League er det, at
de har karakter af permanente pro-
jekter, essentielt for deres mal og
succes. Et af BuntKicktGuts mest
betydelige integrationsbegreber er
funderet i integrationen af deltagere
ind i organisationens struktur. Det er
direkte forbundet med ideen om al-
fa-spillere, som kan benyttes til at
viderebringe veerdier og betydning.
For at begrebet kan fungere effektivt
er det afggrende, at projektet er ved-
varende.

Street Leagues integrationsbegreb
er fuldstendig forskellig fra Bunt-
KicktGuts aktive integrationsbegre-
ber, ligesom deres malgruppe kom-
mer fra en anden del af befolkningen
og pa ingen made er forbundet med
etnicitet; selvom mange af deltager-
ne kommer fra immigrantfamilier.
Street League fokuserer ekplicit pa



Det er bemaerkelsesveerdigt,
at pd trods af, at malgrupper-
ne, begreberne, malene med
integration og tilgangene er
forskellige organisationerne
imellem, skaber projekternes
kontinuitet umiskendelig in-
tegration.

Kick It Out opererer med en
anden type integration, som
snarere skaber opmaerksom-
hed end funktionalitet og
veerdier. Dette integrations-
begreb er ikke forbundet med
tid p4 samme made, som de
tre andre projekters tilgang til
integration er.

socialt dysfunktionelle drenge/
meend fra 16 ar og op. | forhold til
komplikationerne ved deres mal-
gruppe er et af hovedperspektiverne
at skabe en funktionel form for inte-
gration. Det er et spgrgsmal om at fa
dysfunktionelle unge maend til at
fungere i samfundet. Det fordrer at
Street League inddrager aktiviteter,
som er essentielle for at kunne bega
sig i samfundet. Det er hovedsage-
ligt aktiviteter, som fokuserer pa
samarbejde og ansvar.

BuntKicktGut har ligeledes sam-
arbejde og ansvar som aspekter ved
integration, men det er i hgjere grad
rettet imod interkulturel forstaelse,
hvor Street Leagues fokus er direkte
forbundet med funktionalitet i for-
hold til de standarder og krav sam-
fundet stiller.

Det er bemaerkelsesveerdigt, at pa
trods af, at malgrupperne, begreber-
ne, malene med integration og til-
gangene er forskellige organisatio-
nerne imellem, skaber projekternes
kontinuitet umiskendelig integration.
Dette kan observeres ved deltager-
nes accept af regler og principper,
som saledes bliver internaliseret i
dem.

Endelig er Streetfootball Norway
ogsa et vedvarende projekt. Det er
dog anderledes pa grund af den
mindre malgruppe. Principperne om
fairness minder om dem, der findes i
BuntKicktGut og Street League. Det
er imidlertid mere specifikt end i de
andre organisationer, bade i forhold
til deltagere og deres artikulerede
malsztninger. Fairness er et omfat-
tende begreb, og et element af fair-
ness kan findes i de fleste interaktio-
ner. Fairness skaber fairness, og
derfor skaber Streetfootball Norway
et miljg, hvor fairness er det over-
ordnede. Siledes danner det grund-
lag for, at deltagerne er fair i andre
situationer og kontekster. Saledes
skal det vaere en integreret del af del-
tagernes liv for at veere effektivt.

Selvom projekternes kontinuitet
er afgarende for en del af integrati-
onseffekterne i BuntKicktGut, Street
League og Streetfootball Norway,
betyder det ikke nedvendigvis, at det
er afgagrende for alle integrations-
aspekter i en hvilken som helst an-
den organisation. Igen er det vitalt at
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forbinde dette med projektets formal
savel som med den subjektive defini-
tion pd integration.

3.3.2. Korttidsprojekter

De korttidsorganiserede projekter
som Kick It Outkan ogsa have inte-
grerende effekter. Disse er dog for-
bundet med andre begreber, mal og
definitioner. Kick /t Out er eksplicit
formuleret i henhold til bekeempel-
sen af racisme. Det er ikke regions-
baseret som de andre tre organisati-
oner. Det afggrende for Kick /t Out
er snarere en stor symbolsk effekt.
Det er ikke rettet imod en specifik
malgruppe, men rettere imod fod-
bold som sadan. Det skal ses i rela-
tion til organisationens historiske
udvikling og forbindelsen til den pro-
fessionelle fodboldscene. Kick /t Out
benytter sig af symbolske integrati-
onseffekter ved at forbinde professi-
onel fodbold med lokal fodbold. Pro-
fessionelle spillere imgdekommer og
validerer budskabet om anti-racisme,
og séledes har de en formidlende
funktion i forhold til offentligheden.
Formalet med denne struktur er at
na ud til s& mange mennesker som
muligt, hvilket illustrerer, hvorfor
Kick It Out ikke er et vedvarende pro-
jekt, men et konglomerat af mindre
projekter, som imadekommer bud-
skabet og hjeelper med at sprede det.
Kick It Out opererer med en anden
type integration, som snarere skaber
opmaerksomhed end funktionalitet
og vaerdier. Dette integrationsbegreb
er ikke forbundet med tid pa samme
made, som de tre andre projekters
tilgang til integration er.

3.4. Organisationsbasis

Et andet aspekt, som pavirker tilgan-
gene til integration savel som valget
af malgrupper, ligger i oprindelsen af
organisationerne. Det vigtige i denne
sammenhang er, hvorvidt organisa-
tionerne er lokalt baserede eller om
de kan kategoriseres som en para-
plyorganisation. Er organisationen
baseret pa en idé eller er den fedt ud
af aktiviteter?

BuntKicktGut er en organisation,
som er skabt pa baggrund af aktivite-
ter mellem flygtningelejre i Miin-
chen, hvorimod Kick /t Out har sit
afset i en kampagne. Det, som er in-



Pa denne made har en para-
plyorganisation stgrre fleksi-
bilitet i forhold til lokalitet,
hvorimod en lokalt baseret
organisation er mere fleksibel
i forhold til at revidere sine
malsaetninger.

At fodbold blev valgt som
midlet til at skabe integration
er ikke ngdvendigvis givet pa
forhand. Hvilken som helst
holdsport kan benyttes i for-
hold til Street Leagues kon-
cept.

teressant, er, at graden af engage-
ment mellem organisationerne er
direkte forbundet med oprindelsen.
BuntKicktGut organiserer alle deres
aktiviteter selv, mens Kick It Out
fungerer som en paraplyorganisati-
on, der ikke er direkte involveret i
aktiviteterne. | stedet er Kick It Out i
stand til at yde pengetilskud og assi-
stance til mindre projekter, som er
villige til at underlaegge sig Kick It
Outs principper og hjaelpe med at
sprede budskabet om anti-racisme.

Lokalt baserede organisationer er
bundet til en specifik regional lokali-
tet, mens en paraplyorganisation er
bundet til koncepter og ideer. Pa
denne made har en paraplyorganisa-
tion starre fleksibilitet i forhold til
lokalitet, hvorimod en lokalt baseret
organisation er mere fleksibel i for-
hold til at revidere sine malseetnin-
ger. Kick It Outer direkte forbundet
med anti-racisme. De er ikke i stand
til at redefinere deres malszetninger
uden at miste finansiering. Bunt-
KicktGut er bundet til Miinchen,
men kan andre deres interne mal-
satninger, safremt de bibeholder
deres status som et socialt projekt i
Miinchen.

Streetfootball Norway yder endnu
et aspekt til spektrummet. Street-
football Norway er interessant i sam-
menligning med Kick /t Out, idet
Streetfootball Norway er et projekt,
som netop er under vingerne af en
paraplyorganisation, som strukturelt
minder om Kick It Out. Streetfootball
Norway er direkte affilieret med
Streetfootball World, som har ho-
vedkvarter i Berlin. Dette er meget
relevant, da det giver Streetfootball
Norway et andet seet realiteter, fordi
det begraenser deres fleksibilitet.
Streetfootball World har ingen direk-
te indflydelse pa de daglige aktivite-
ter i Streetfootball Norway, men
Streetfootball Norway bliver ngdt til
at imgdekomme visse principper for
at bibeholde deres associering med
Streetfootball World og benytte de
ressourcer, som er tilknyttet. Associ-
ationen betyder ikke meget i praksis,
men den skaber en ramme for mu-
lighederne for at definere, hvilke pro-
cesser der er acceptable eller uac-
ceptable. P4 trods af associationen
med Streetfootball World bgr Street-
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football Norway betragtes som en
lokalt baseret organisation.

Organisationerne ses i forhold til
den historiske kontekst, hvor de blev
konstitueret, da dette har direkte ind-
flydelse pa typen af organisation in-
den for spektrummet af de to poler.
Det er relevant at holde de to struk-
turer for gje, da det illustrerer, hvor-
ledes forskellige organisationer ope-
rerer inden for fundamentale
forskellige praksiser, og hvordan det-
te pavirker ikke bare aktiviteter, men
ogsa begraensninger.

3.4.1. Kombination af fodbold

og andre aspekter.

BuntKicktGut og Kick It Out reprae-
senterer polerne af de to organisati-
onstyper. Street League ma som or-
ganisation ligeledes kategoriseres
som en lokalt baseret organisation.
Street League har dog ligheder med
Kick It Out, da Street League ligele-
des er baseret pa en idé og ikke fodt
ud af aktiviteter. Ikke desto mindre
er projektet meget forskelligt fra Kick
/t Out. Selvom organisationen er ba-
seret pa en idé, er idéen bygget op
omkring erfaringer med en specifik
gruppe mennesker. Street Leagues
koncept er funderet i den medi-
cinsk/psykologisk videnskab og ad-
skilt fra fodbold som sadan. Det
skaber fokus pa endnu et aspekt,
idet Street League er funderet i mere
end bare fodbold.

Street League er et bemeerkelses-
veerdigt projekt, da de kombinerer
fodbold med videnskab. Udviklingen
af konceptet og brugen af det heen-
ger sammen med aktiviteter, som
understreger effektiviteten af kon-
ceptet. Det er baggrunden for, hvor-
ledes Street League har faet sin spe-
cifikke struktur. | forhold til den
organisatoriske struktur er det et fak-
tum, at projektets malgruppe er me-
get smal, og at det er bundet til spe-
cifikke lokaliteter og kontekster. Det
forklarer, hvorfor Street League blev
formaliseret til en organisation ved
at forbinde sit medicinsk-psykolo-
giske koncept med fodbold.

At fodbold blev valgt som midlet
til at skabe integration er ikke ngd-
vendigvis givet pa forhand. Hvilken
som helst holdsport kan benyt-



Pa den ene side giver spiller-
nes fokus pa konkurrence et
storre fokus pa gruppen og

fremmer den interne integra-

tion pé holdene. Pa den an-
den side ser holdene hinan-
den som konkurrenter og
rivaler i turneringen, hvilket
kan bremse integrationen pa
tveers af holdene.

tes i forhold til Street Leagues kon-
cept. Fodbold er dog den mest po-
puleere og udbredte sport i England,
hvilket ger fodbold saerdeles veleg-
net i forhold til mindre eksponerede
sportsgrene. Det er siledes direkte
forbundet med at bibeholde interes-
sen hos et stort antal deltagere.
Fodbold er saledes ikke et mal i sig
selv, men et effektivt veerktoj til at
kommunikere koncepter. Idet Street
League benytter fodbold, far man
adgang til den gruppe mennesker,
man gnsker at aktivere og hjlpe.

Ligesom Street League er Street-
football Norway ogsa funderet i me-
re end bare fodbold. Streetfootball
Norway er dog ikke artikuleret i hen-
hold til videnskab, men er snarere en
del af en subkultur, hvor fodbold ud-
gor en central del. Derfor ses et lig-
nende mgnster i forhold til opnael-
sen af organisationsstatus.
Udviklingen i projektet bliver i stort
omfang bestemt af kombinationen af
fodbold og musik.

Ogsa i dette tilfeelde skal kombi-
nationen af fodbold med musik ses i
forhold til den norske kontekst, hvor
fodbold ligeledes er den mest popu-
leere og tilgeengelige sport. Det viser
at fodbold er meget anvendelig som
et vaerktgj til integration i kontekster,
hvor fodbold i mange tilfeelde allere-
de spiller en stor rolle i hverdagen.
Fodbold er relevant her, idet folk i
langt de fleste tilfeelde allerede be-
sidder viden, som bevirker, at de kan
deltage pa baggrund af deres viden
om sporten. Derfor er fodbold et ef-
fektivt veerktgj til at imgdekomme
integration.

Eksponeringen af fodbold i medi-
erne har bevirket, at de folk, som del-
tager i projekterne, har viden, som
tillader, at de kan deltage i enhver
aktivitet forbundet med fodbold.

Selvom Street League og Street-
football Norway er bygget op om-
kring mere end fodbold, er det ikke
tilfeeldigt, at de har valgt at benytte
fodbold i deres bestrabelser. Fod-
bold er en aktivitet, de fleste menne-
sker i Europa kan forholde sig til,
hvilket pavirker tilgeengeligheden sa
vel som antallet af potentielle delta-
gere positivt.
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3.5. Organisationsstruktur

De fire projekter, vi har undersagt,
repraesenterer meget forskellige for-
mer for organisation inden for arbej-
det med integration og gadefodbold.
Tre af projekterne sammenseetter
deres egne hold og arrangerer turne-
ringer som en central del af deres
arbejde. Det sidste projekt stotter
forskellige fodboldaktiviteter, som
bliver arrangeret af andre. Organisa-
tionernes starrelse varierer, hvilket
vil sige bade omfanget af deres akti-
viteter og antallet af ansatte og frivil-
lige. Derfor varierer projekternes
struktur ogsa fra det meget stram-
me, hvor projekterne kreever meget
af deltagerne, til det mere lgse, hvor
deltagelse er afslappet og uformel.
Det er vores erfaring, at disse fakto-
rer har stor indflydelse pa den made,
projekterne fremmer integration pa.

3.5.1. Konkurrence

Nar vi sammenligner projekterne,
finder vi stor variation i forhold til
opfattelse og fokus pa konkurrence,
hvilket heenger sammen med orga-
nisationernes karakter og struktur.
BuntKicktGuti Tyskland og Street
Leaguei London har de mest
stramme strukturer og de mest ud-
viklede sanktioner af deltagerne i
forbindelse med adfzerd og deltagel-
se. Begge projekter har mere eller
mindre permanente hold, regelmaes-
sige treeningssessioner og turnerin-
ger, der lgber over sasoner efter den
model, som findes i professionel
fodbold.

Som vi har set, har projekternes
kontinuitet indflydelse pa tilknytnin-
gen til organisationen. Kombinatio-
nen af tilknytning og struktur frem-
mer konkurrencen mellem holdene i
disse projekter, hvor deltagerne har
en forpligtelse i forhold til deres
hold.

Holdanden og falelsen af tilhgrs-
forhold, som er et resultat af den
teette forbindelse pa holdene, og de
regelmaessige kampe i turneringen,
betyder, at holdene ser hinanden
som konkurrenter. Det har to konse-
kvenser. Pa den ene side giver spil-
lernes fokus pa konkurrence et stgrre
fokus pa gruppen og fremmer den
interne integration pa holdene. Pa
den anden side ser holdene hinan-



Graden af deltagelse athaen-
ger i hoj grad af projektets
organisatoriske struktur og
de krav, projekterne stiller til
deltagerne. Det betyder, at
bade antallet af deltagere og
forudsigeligheden af frem-
medet varierer imellem pro-
jekterne.

den som konkurrenter og rivaler i
turneringen, hvilket kan bremse in-
tegrationen pa tvaers af holdene.

Et interessant aspekt af diskussi-
onen af konkurrence i projekterne
findes i BuntKicktGut. Projektet ar-
bejder her meget med at nedtone
fokus pa konkurrence. Deres basale
principper bestar af de fire begreber
fairness, tolerance, deltagelse og ik-
ke-vold. En del af det er at prave at
fokusere pa deltagelse, fairplay og
forstaelse frem for det at veere god
pa banen. Projektet vil gerne leere
deltagerne, at det ikke handler om at
vinde, men om at deltage. Det, der
er interessant her, er, at det star i
modseetning til vores observationer
af deltagerne i praksis. Deltagelse er
selvfglgelig vigtig for dem, men det
er ogsa en vigtig del af spillet faktisk
at vinde. De har ambitioner i turne-
ringen.

Den modsatte struktur finder vi i
det engelske projekt Kick /t Out. De-
res Week of Action lgber kun over et
par uger hvert ar, og de involverede
aktiviteter er hovedsageligt endags-
treening eller turneringer. Barn og
unge kan i nogle tilfelde bare mgde
op, andre gange kommer de med
deres skole eller ungdomsklub. Kon-
sekvensen af den struktur er, at akti-
viteterne i modseetning til de andre
projekter ofte er meget uformelle og
fragmenterede pa den made, at bor-
nene ikke har tid eller mulighed for
at etablere relationer til bgrn, de ikke
kender pa forhand. Deltagerne inte-
resserer sig for, om de vinder, men
er ikke sa engagerede eller konkurre-
rende, som det er tilfeldet i de mere
stramt strukturerede projekter.

Pa den ene side er holdene ofte
tilfeeldigt sammensat og er i nogle
tilfeelde bevidst blandet af forskellige
etniske baggrunde. Dette kan frem-
me integrationen og fa deltagerne til
at fa kontakt med nye mennesker. Pa
den anden side findes den interne
integrerende effekt ved at fole sig
som et hold, der spiller mod andre
hold for at vinde, ogsa her. Derud-
over betyder aktiviteternes
tidsperspektiv som neaevnt ogsa, at
deltagerne ikke har mulighed for at
udvikle dybere relationer. Denne type
af aktiviteter virker dermed mere
som et generelt middel til at fa viden
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om hinanden og skabe afmystifice-
ring mellem de etniske grupper.

Streetfootball Norway befinder sig
et sted midt imellem. | modsaetning
til Kick /It Out arrangerer Streetfoot-
ball Norway traeningssessioner og
turneringer selv, men det er ikke sa
organiseret med hold og turneringer
over sesonen pa samme made, som
BuntKicktGut og Street League er
det. Streetfootball Norway fokuserer
specifikt pa det sjove i spillet og pa
fairplay frem for konkurrence, og til
daglig har de ikke hold og turnerin-
ger, der kan fremme konkurrencen
mellem deltagerne. Deres traenings-
sessioner er uformelle og involverer
som regel, at nogle deltagere |erer
andre deltagere tricks. Deltagerne er
pa banen og spiller, som de har lyst
til. Projektet deltager dog sommeti-
der i turneringer rundt omkring i Eu-
ropa, hvilket kan fremme fglelsen af
tilharsforhold i forhold til det norske
projekt, idet de meader andre fra pro-
jekter af samme art. Pa den made
kombinerer Streetfootball Norway
nogle af de positive effekter fra de
andre projekter. De har kontinuiteten
i deres treeningssessioner, hvor det
er mange af de samme mennesker,
der deltager, og samtidig er deres
aktiviteter til daglig ikke under ind-
flydelse af de opdelende effekter af
konkurrence.

3.5.2. Deltagelse
Graden af deltagelse afhanger i hoj
grad af projektets organisatoriske
struktur og de krav, projekterne stil-
ler til deltagerne. Det betyder, at ba-
de antallet af deltagere og forudsige-
ligheden af fremmadet varierer
imellem projekterne.

| de stramt strukturerede projek-
ter, Street League og BuntKicktGut,
er deltagelsen meget regelmaessig
og planlagt. Deltagerne mader op til
treeningssessioner, kampe og turne-
ringer. | Street Leagues tilfelde er
det en del af deres erkleerede mal at
give spillerne mere struktur i deres
liv. Derfor er der forskellige sanktio-
ner knyttet til spillernes fremmade.
Der er tale om bade positive og ne-
gative sanktioner. Som en positiv
sanktion modtager de points for
fremmgde til treeningssessioner,
som kan veksles til forskellige pree-



| Kick It Outs lgse struktur er
der, som vi kan se, et generelt
problem med antallet af
fremmeadte. En konsekvens af
den lgse struktur er, at delta-
gerne ikke foler sig forpligte-
de af aktiviteterne eller bun-
det af deres tilmelding.

Det ber derfor tages med i
overvejelserne, nar man laver
denne type projekter, at inte-
gration gennem gadefodbold
primeert tiltreekker maend og
drenge.

mier. Som en negativ sanktion bliver
spillerne straffet for ikke at made op.
Hvis en spiller ikke mader op, far
han ikke lov til at deltage i den neeste
kamp. | BuntKicktGut arbejder de
ogsad med sanktioner i forbindelse
med fremmeade. | modseetning til
Street League er sanktionerne kun
knyttet til kampene og bestar af en
bade pa 30€, der giver holdet lov til
at deltage igen. Generelt inkorpore-
rer BuntKicktGut deltagerne i hele
organisationen, hvor de kan udfylde
forskellige funktioner. Det binder
deltagerne til projektet og hjeelper
med at sikre deres regelmaessige del-
tagelse i kampene.

Den stramme struktur og de
sanktioner, der kendetegner disse to
projekter, sikrer deres succes med at
garantere deltagelse i deres aktivite-
ter. Nar spillerne har meldt sig til
projektet og er del af et hold, delta-
ger de som regel, som det kreeves.

| denne sammenhang kan Kick /t
Out med sin lgse struktur igen ses i
modsetning. Manglende fremmeade
er et generelt problem for de forskel-
lige aktiviteter. Det er umuligt for ar-
ranggrerne at forudsige, hvor mange
mennesker der mader op. Det er et
problem, bade nar bgrnene bare kan
komme, og nar fok skal tilmelde sig
enten individuelt eller i grupper som
for eksempel skoler eller ungdoms-
klubber. Somme tider dukker de bare
ikke op, og i et tilfelde aflyste en
skole en time, for turneringen skulle
starte. Ogsa nar de faktisk mader op,
kommer mange for sent. Ved de ak-
tiviteter, hvor bgrn og unge bare kan
made op, er fremmeadet som regel
lavere en forventet.

| Kick It Outs lgse struktur er der,
som vi kan se, et generelt problem
med antallet af fremmgdte. En kon-
sekvens af den Igse struktur er, at
deltagerne ikke feler sig forpligtede
af aktiviteterne eller bundet af deres
tilmelding. Dette er naturligvis et
frustrerende problem for arranggrer-
ne, men det kan ogsa tiltraekke nogle
af de mennesker, som ikke vil eller
kan veere en del af den stramme og
kreevende struktur, der findes i de
andre projekter.

Igen finder vi her Streetfootball
Norway et sted imellem. De har re-
gelmaessige treeningssessioner, der
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som naevnt er meget uformelle og
ikke seerlig strukturerede. Folk kan
deltage, som de vil, og de spreder
som regel rygtet til deres venner
med deres mobiltelefoner. Der er en
kernegruppe af regelmeessige delta-
gere, men treningssessionernes
uformelle karakter betyder, at folk
ikke ngdvendigvis kommer hver uge.
Streetfootball Norway fokuserer pa
at tilbyde et alternativ til organiseret
sport, mens de samtidig tilbyder
stabilitet ved at arrangere regelmaes-
sige treeningssessioner.

De forskellige niveauer af delta-
gelse har konsekvenser for projek-
ternes integrerende effekter. Regel-
meessig deltagelse, som er resultatet
af en stram struktur og sanktions-
muligheder over for spillerne, med-
farer udvikling af relationer pa tveers
af etniske forskelle over tid. Disse
relationer har mulighed for at vare
ved gennem sporten, i det mindste
sa leenge deltagerne er en del af pro-
jektet og holdet.

Selvom det kan veere frustrerende
at arbejde i en lgs organisation, hvor
folk ikke er forpligtede af aktiviteter-
ne, kan denne form for organisation
have visse fordele. Den kan tiltraekke
mennesker, som ikke har mulighed
for at deltage i gadefodbold regel-
meessigt, og give dem en mulighed
for at fa positive oplevelser med fod-
bold og de andre deltagere.

3.5.3. Ken

Et interessant aspekt af deltagelse er,
at antallet af mandlige deltager langt
overstiger antallet af kvindelige del-
tagere. Det er pa trods af, at tre af
projekterne faktisk inkluderer bade
piger og drenge i deres malgruppe.
Det projekt, der har flest piger blandt
deltagerne er BuntKicktGut, og de
har kun fem procent. Dette er direkte
forbundet med, at netop fodbold an-
vendes som et veerktgj til integrati-
on. Generelt er meend og drenge
mere interesserede i fodbold og har
dermed stgrre sandsynlighed for at
deltage. Det bgr derfor tages med i
overvejelserne, ndr man laver denne
type projekter, at integration gennem
gadefodbold primeert tiltraekker
maend og drenge. Derfor er det nad-
vendigt at overveje, hvilken form
projektet skal have, og hvilken stra-



Projekternes organisation bar
baseres pa ideen bag projek-
tet og den made, de vil arbej-
de med integration, da det
har stor indflydelse p4, hvad
der rent faktisk sker i fodbold
pa gadeplan.

tegi der ber bruges i formidlingen,
hvis man vil have piger til at tage del
i det. Som naevnt i forbindelse med
Kick It Out, bliver fodbold i den of-
fentlige sfeere og i medierne opfattet
som en mandesport, hvilket kan vee-
re en faktor i pigernes manglende
deltagelse.

3.5.4. Mélsaetning og
organisation
Det er vores erfaring, at projekternes
organisationstype har stor betydning
for bade de praktiske omstaendighe-
der ved aktiviteterne og for den inte-
grerende effekt. De stramt strukture-
rede projekter, sdsom BuntKicktGut
og Street League, opnar meget spe-
cifikke ting ved at arbejde inden for
sadanne rammer. De etablerer en
central forbindelse mellem projektet
og deltagerne. Disse muligheder er
taet knyttet til projekternes mélseet-
ninger og formal. Street League ar-
bejder pa at integrere darligt stillede
mennesker i samfundet ved at leere
dem disciplin og sociale kompeten-
cer gennem strukturerede aktiviteter
og interaktion i fodbold. Organisati-
onens stramme struktur samt spil-
lernes forpligtelse er det oplagte red-
skab til at opna dette. Strukturen og
sanktionerne tvinger deltagerne til at
vaere disciplinerede, nar de trener
og spiller kamp. Dette sikrer deres
deltagelse og garanterer derfor, at de
opnar det sociale aspekt ved fod-
boldspillet. BuntKicktGuts malsaet-
ning er bade at tilbyde etniske mino-
riteter mulighed for at deltage i
aktiviteter og give dem en chance for
at stifte bekendtskab med unge med
andre kulturelle baggrunde. Deres
aktiviteter er baseret pa lgbende at
give spillerne oplevelser med hinan-
den gennem fodbold. Dette sker via
en turnering, der lgber over en see-
son. De unge har derfor en stabil fri-
tidsaktivitet og har p4 samme tid so-
cial kontakt pa tvaers af deres
kulturelle baggrunde.

| den modsatte ende af skalaen
finder vi Kick /t Out, der har et andet
fokus end BuntKicktGut og Street
League. Deres malseetning er at gge
opmarksomheden om racisme og
fremme interkulturel forstaelse. De
arbejder som en kampagne, og de
prever at ramme bredt frem for at
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arbejde med dybere, kontinuerlig in-
tegration. Sagt med andre ord arbej-
der de pa symbolsk at fremme inter-
kulturel forstaelse og anti-racisme og
derved skabe, hvad vi forstar ved in-
tegration. Kick /t Outs @se struktur
og kortvarende begivenheder er selv-
folgelig baseret pa disse malsatnin-
ger. De vil inkludere s& mange sa
muligt over en kort periode for at
kunne formidle deres budskab til sa
mange som muligt.

Streetfootball Norways fokus er
pa underholdningen i spillet, og de
inkorporerer musik i aktiviteterne.
Projektet er knyttet til en bestemt
subkultur. Projektets organisation
afspejler de veerdier, der er til stede i
subkulturen, samt andre positive
elementer i den uformelle atmosfee-
re. Samtidig med at de tiltraekker
unge fra den specifikke gruppe, til-
byder Streetfootball Norway en stabil
ramme for deres interaktion gennem
foldboldspillet. Organisationsstruk-
turen og aktiviteterne er forbundet
med deres mal om at blive et alter-
nativ til organiseret fodbold.

Som vi har beskrevet, er der man-
ge forskellige definitioner og forsta-
elser af integration pa spil, nar der
bliver arbejdet med fodbold og inte-
gration pa gadeplan. Disse er afspej-
let i projekternes malseetninger og
derfor i deres organisatoriske struk-
tur. Projekternes organisation bar
baseres pa ideen bag projektet og
den made, de vil arbejde med inte-
gration, da det har stor indflydelse
pa, hvad der rent faktisk sker i fod-
bold pa gadeplan.

Konsekvenserne af organisations-
typen inkluderer forskel pa konkur-
rence- og deltagelsesniveauer. De
projekter, vi har undersagt, afspejler
et spektrum af forskellige malsaet-
ninger og ideer om integration og
derved forskelle i strukturen. De illu-
strerer, hvordan variationer pavirker
integrationsformen. | de stramt
strukturerede projekter tilbyder de
kontinuitet og herved muligheden
for, at deltagerne kan stifte bekendt-
skaber over leengere tid. Den veegt,
de ligger pa deltagelse, samt de
stramme sanktioner, der er forbun-
det med det, kan medvirke til, at de
mister nogle deltagere, der ikke er i
stand til at leve op til deres krav.



| de mere lgst strukturerede projek-
ter har deltagerne mulighed for at
vaere med pad mere uformel vis uden
forpligtigelse. De involverer derfor
flere malgrupper, men eftersom akti-
viteterne forlgber over en kort perio-
de, far deltagerne naeppe mulighed
for at fa nye bekendtskaber. Street-
football Norways tilfeelde er et ek-
sempel pa et projekt, der kombinerer
den uformelle deltagelse med lgben-
de aktiviteter. | forbindelse med at
na ud til s& mange som muligt, kan
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det vaere en barriere, at de i sa stor
grad er tilknyttet en specifik subkul-
tur.

Der kan argumenteres, for at de
forskellige mader at arbejde med
fodbold og integration pa har for-
skellige konsekvenser. | evalueringen
af projekterne og den made de ar-
bejder p4, er det derfor vigtig at un-
dersgge deres malsaetninger og op-
fattelse af integration for at forsta,
hvordan fodbold kan bruges som et
redskab til integration pa gadeplan.



Vedvarende projekter har lg-
bende indflydelse p4 deres
deltagere pa et omfattende
plan og bibringer deltagerne
vaerdier, der er essentielle i
samfundet, og derved frem-
mes integrationen. Kortsigte-
de projekter har en hgjere
symbolsk effekt, der skaber
forstaelse og viden og der-
med integration i form af to-
lerance.

"Det er ngdvendigt at frem-
heaeve det faktum, at integra-
tion gennem fodbold pa ga-
deplan skal ses i
sammenhang med hvert en-
kelt projekts specifikke mal-
setninger, definitioner og
kontekster. Alle projekternes
indgangsvinkler er forskellige,
hvilket pavirker formen og
resultatet.”

4. Kampreferat — en konklusion

Ved at sammenfatte de forskellige
projekter fremgar det, at gadefod-
bold er et komplekst fenomen med
mange tilgangsvinkler. Projekternes
mangfoldighed skal ses inden for
rammerne af malsaetning, organisa-
tion, kontekst samt definition af in-
tegration. Idet disse begreber har
forskellige nuancer i alle projekterne,
er det irrelevant at sammenligne pro-
jekterne i forhold til at opstille en
best practice model. Malsatningen i
en organisation kan ikke saettes op
imod et andet projekts standard.
Derfor kan det konstateres, at de alle
pa deres egen made er effektive. De-
finitionen af integration er det fun-
dament, de andre aspekter er base-
ret pa. Alle projekterne arbejder med
forskellige definitioner af integration,
hvilket forklarer, hvorfor organisatio-
nerne bade strukturelt og ideologisk
adskiller sig fra hinanden. Definitio-
nerne skal ses i relation til de forskel-
lige kontekster, der imgdekommer
den virkelighed, projekterne er et re-
sultat af. Heterogeniteten i Europa
betyder, at alle projekterne skal eva-
lueres ud fra de specifikke historiske
og lokale kontekster. Dette fastsaet-
ter maden, hvorpa forskellige begre-
ber bliver formuleret, og hvordan
malgrupperne bliver identificeret.

Selvom samtlige projekter er ba-
seret pa forskellige integrationsbe-
greber, er det klart, at tidsperspekti-
vet pavirker integrationsformen.
Vedvarende projekter har lgbende
indflydelse pa deres deltagere pa et
omfattende plan og bibringer delta-
gerne veerdier, der er essentielle i
samfundet, og derved fremmes inte-
grationen. Kortsigtede projekter har
en hgjere symbolsk effekt, der skaber
forstaelse og viden og dermed inte-
gration i form af tolerance.

Projekternes fleksibilitet er direkte
forbundet med det organisatoriske
grundlag. En paraplyorganisation er
fleksibel i form af lokalitet og delta-
gere, hvorimod et lokalt baseret pro-
jekt er fleksibelt i definitionen af de-
res malsaetning og lignende. Dette
pavirker de omsteendigheder, projek-
ter ma tage i betragtning, nar de
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indarbejder deres integrationsbegre-
ber.

Den organisatoriske struktur er et
andet aspekt, der har direkte indfly-
delse pa integrationsformen. Et
stramt organiseret projekt hgjner
konkurrenceniveauet. Disse projek-
ters organisatoriske struktur er ka-
rakteriseret ved en ligastruktur. Det-
te forudseetter, at deltagerne spiller
pa etablerede hold, der pa den ene
side skaber intern integration pa
holdet, men som pa den anden side
hindrer integration pa tveers af hol-
dene. De lgst strukturerede projekter
har en mindre grad af konkurrence-
mentalitet og derfor et lavere internt
integrationsniveau. De tilfaeldigt
sammensatte hold skaber dog afmy-
stificering deltagerne imellem.

Projekternes deltagelsesniveau er
ogsa forbundet med den organisato-
riske struktur. De stramt organisere-
de projekter har i stgrre grad tilbage-
vendende deltagere pa grund af
folelsen af forpligtigelse over for
holdet. Dette er af betydning, da det
giver deltagerne mulighed for laben-
de kontakt, hvilket er en forudsaet-
ning for adskillige integrationsfor-
mer. | de last strukturerede projekter
er deltagelsesniveauet sveert at for-
udsige. Denne struktur er dog mere
aben og mere tilgeengelig og tiltraek-
ker grupper af mennesker, der nor-
malt ikke ville deltage i permanente
aktiviteter. Samtlige organisationer
skaber en form for integration, men
det ber tilfgjes, at langt storstedelen
af deltagerne er drenge og maend.
Dermed er integrationsudfaldet be-
graenset i forhold til ken.

Det er ngdvendigt at fremhaeve
det faktum, at integration gennem
fodbold pa gadeplan skal ses i sam-
menhang med hvert enkelt projekts
specifikke malsaetninger, definitioner
og kontekster. Alle projekternes ind-
gangsvinkler er forskellige, hvilket
pavirker formen og resultatet. Dertil
kommer, at alle projekterne udfarer
en form for integration formet af de-
res eksplicitte realitet.



Tak til

| forbindelse med tilblivelsen af denne rapport, vil vi gerne sige tak til: Medar-
bejderne pa Kick /t Outs kontor og organisatorerne af Week of Action-
aktiviteterne, organisationen bag Street League og Tom Miles for Street Lea-
guebillederne, Streetfootball Norways organisatorer, Rudiger Heid og resten
af BuntKickGuts stab, deltagerne i alle projekterne, Preben Astrup og DIF for
finansiel stotte, Arhus Universitet og |draettens Analyseinstitut.
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Anden litteratur

Idans Vidensbank (www.idan.dk/vidensbanken):

Street Football and Integration — in Kick It Out’s Week of Action (link)
Evaluation of the Street League Project, London, UK (link)

Project Streetfootball Norway (link)

BuntKicktGut — an Analysis both on and off the Field (link)

Hjemmesider:

Kick It Out (www.kickitout.org)

Street League (www.streetleague.co.uk)
Streetfootball Norway (www.streetfootball.no)
BuntKicktGut (www.buntkicktgut.de)

Street Football World (www.streetfootballworld.org)

Andet:
Final Report, European Union, Study on Sport as a Tool for the Social Integra-
tion of Young People. March 2000.

En problematisering av idretten som arena for integrasjon av etniske minorite-

ter, Kristin Walseth, Norges idrettshagskole, Oslo, 2004. Rapporten kan findes
pa www.idrottsforum.org
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Faktablad: Kick it Out

Projektets navn: Week of Action, som er en del af kampagnen Let's Kick Ra-
cism Out of Football (Kick It Out).

Sted
Feltarbejdet blev udfert i og omkring London, hvor Kick It Out har hjemsted.
Kick it Out’s aktiviteter finder dog sted over hele landet.

Historie

Kampagnen blev etableret i England i 1993. Til at begynde med blev kampag-
nen startet for at bekeempe racisme i professionel fodbold. Eftersom proble-
merne pa dette omrade med arene er blevet mindre, har kampagnens fokus
@ndret sig. Kampagnens primeere fokus er i dag, at pavirke det der foregar pa
lokalt plan eller pa amatgr niveau.

Finansiering

Kampagnen er finansieret af Professional Footballers Association (PFA), FA
Premier League, Football Foundation og Football Association. Disse er alle
store indflydelsesrige organisationer i engelsk fodbold.

Organisatorisk struktur

Kampagnens hovedkvarter ligger i London. Her har de et lille kontor, hvor syv
mennesker arbejder; tre kvinder og fire maend. Disse syv er lannede medar-
bejdere. Dette er basis for koordinationen af alle Kick It Outs aktiviteter.

Mailgruppe

Det faktum at Kick It Out vil bekaempe racisme, hvor end det forekommer, be-
tyder, at Kick It Outs malgruppe er meget stor. Den omfatter fodboldspillere
pa alle niveauer og i alle aldre, fodboldmanagement og fodboldfans. | vores
undersggelse har vi fokuseret pa lokale projekter, der involverer barn og unge.

Mal og metode

Kicklit Outs primaere mal er at bekeempe racisme, hvor end i fodbold det fore-
kommer. De arbejder pa forskellige niveauer for at na dette mal. De kan blive
delt i to niveauer: et offentligt niveau, hvor det hovedsageligt medierne er der
bliver benyttet, men der bliver ogsa generelt arbejdet med information og fo-
kus pa emnet. Det andet niveau er pa lokalt plan, hvor de stotter forskellige
lokale projekter, der arbejder med racisme og etniske minoriteter i det hele
taget.

Kontakt

Kick It Out

PO Box 29544

London, Storbritannien
EC2A 4WR

Tel:+44 20 7684 4884
Fax:+44 20 7684 4885
info@kickitout.org
www.kickitout.org

Evalueringen af Kick It Out er produceret af Anna Maria Marchlewska, Maria
Norup Nielsen og Kia Sofie Rasmussen.
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Faktablad: Street League

Projektets navn: Street League

Sted
Feltarbejdet blev udfert i det centrale London, hvor Street League har dets ho-
vedkvarter, og i Londons udkantsomrader, hvor fodboldbanerne ligger.

Historie
Street League har base i London, og blev stiftet i august 2001 af Dr. Damian
Hatton, der stadig er direkter.

Finansiering

Street League er sponseret af Football Foundation, Sport England, The Lon-
don Development Agency, Peter Harrison Foundation, A Glimmer of Hope
(UK), The Homelessness Directorate og Awards for All.

Organisatorisk struktur

Street League bestar af to afdelinger: hovedkvarterets afdeling og afdelingen
for aktiviteter, som er placeret henholdsvist i det centrale London og i det @st-
lige London. Der er ansat cirka 20 medarbejdere, men der er ogsa mange fri-
villige involveret.

Malgruppe

Street Leagues malgruppe er hovedsageligt drenge og unge mend pa 16 ar
eller ldre, som er hjemlgse, stofmisbrugere og alkoholikere, der er i afveen-
ning, tidligere kriminelle, ufagleerte og arbejdslese med indleringsvanskelig-
heder samt flygtninge og asyl ansggere.

Mal og metode

Street Leagues mal er at forbedre og have indflydelse pa den sociale integrati-
on af darligt stillede mennesker, der generelt er udstedt i samfundet. Street
Leagues metode kan opdeles i tre stadier. P4 farste stadie er fokus pa selve
fodboldspillet, p4 andet stadie bestar det uformelle uddannelseprogram 'Di-
rection to Work’, og pa det tredje stadie af Street Leagues program, bliver del-
tagerne tilbudt hjeelp med at finde et arbejde eller tage en uddannelse. Et an-
det tilbud i programmet er the buddy-scheme.

Kontakt

Street League

Sceptre Court, 40 Tower Hill

EC3N 4DX London, Storbritannien
Tel: +44 20 7480 4150 / 4159

Fax: +44 20 7480 4155
info@streetleague.co.uk
www.streetleague.co.uk

Evalueringen af Street League er produceret af Emilie Champliaud, Lijun
Chang, Szilvia Malik og Ida Schreiber Rasmussen.
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Faktablad: Streetfootball Norway

Projektets navn: Project Streetfootball Norway

Sted
Oslo, Norge.

Historie

Streetfootball Norway startede i 2003, som en undergrundsaktivitet. | 2004 var
projektet officielt finansieret i samarbejde med Football Association of Norway
(NFF), og Direktoratet for Sundhed og Social Velfeerd i den Norske Regering.
2004-2006 er den forste fase af projektet, men projektet vil fortsaette eftersom
at tidsrammen er kontinuerlig.

Finansiering
Projektet er hovedsageligt finansieret af Norwegian Football Association
(NFF), og Direktoratet for Sundhed og Social Velfaerd i den norske regering.

Organisatorisk struktur

Streetfootball Norway er organiseret omkring mindst fem frivillige ressource-
staerke personer, der opererer inden for foldbold, kommunikation, kunst og
gadekultur. Der er ingen lennede medarbejdere tilknyttet Streetfootball Nor-
way. For at fa projektet til at fungere er der yderligere naglepersoner som juni-
orinstruktarer, seniortraenere og andre frivillige tilhaengere.

Milgruppe

Den primaere malgruppe er bgrn og teenagere i alderen 8-19 ar, dog er det
muligt for alle at deltage. Begge kan er repraesenteret, og deltagerne er en
blanding af etniske nordmaend og etniske minoriteter. Opdelingen af disse to
grupper er mere eller mindre lige og antallet af deltagere er fra 20-100 afheen-
gigt af den enkelte aktivitets udstraekning.

Mal og metode

Streetfootball Norway sgger at blive et supplement til organiseret fodbold med
en ekstrem fokus pa fairplay. Malet er at motivere og inspirere til underhold-
ningen i spillet ved at inkludere ungdomskultur og gadeelementer, sdsom
musik, fodboldrytme og subkulturelle aktiviteter. Projektet forsgger lebende at
inkludere alle under traeningen, hvilket dog intensiveres op mod shows og
turneringer. Den fokus, der er pa fairplay betyder, at der ikke ma tackles. Der
bliver spillet pa asfalterede baner, og der er ingen dommere tilstede, nar der
spilles kampe. Musik spiller en stor rolle i Streetfootball Norway og bliver
brugt som inspirationskilde for deltagerne, nar der bliver spillet og under-
holdt.

Kontakt

Project Streetfootball Norway
Pb 4754 Sofienberg

0506 Oslo, Norge

Tel: +47 99556200

Fax : +47 9404 4700
francois@streetfootball.no
www.streetfootball.no

Evalueringen af Streetfootball Norway er produceret af Tina Charlotte Ander-

sen, Tine Svejgaard Andersen, Kim Ngrkjeer Feldborg og Louise Birgitte Ruh-
wald.
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Faktablad: BuntKicktGut

Projektets navn: BuntKicktGut

Sted
Projektet er baseret i Miinchen, Tyskland, og sterstedelen af projektets aktivi-
teter foregar i Miinchen.

Historie

Projektet er opstaet pa baggrund af fodboldturneringer organiseret mellem to
flygtningelejre i Miinchen, og projektet blev anerkendt i 1998, da det blev inte-
greret ind i en starre lokal organisation, der beskaeftiger sig med integrationen
af immigranter og flygtninge.

Finansiering
Projektet er hovedsageligt finansieret af byen Miinchen, men modtager ogsa
bidrag fra private organisationer.

Organisatorisk struktur

BuntKicktGuts hovedkvarter ligger i Miinchen. Den eneste fuldtidsansatte er
Projektmanager, Rudiger Heid. Det meste af arbejdet bliver udfert af frivillig
arbejdskraft.

Malgruppe

Ligaerne er opdelt i fem grupper. u-12, u-14, u-16, u-18 og u-21. Deltagerne
kommer fra hele verden, og ca. 10 % er tyskere. Yderligere er der ca. 5 % pi-
ger. | den forstand fokuserer BuntKickGut ikke specifikt pa udleendinge men
neaermere pa et samarbejde mellem unge med forskellige baggrunde.

Mal og metode

Projektets malsatning er at skabe interkulturel forstaelse blandt unge med
forskellige kulturelle baggrunde. BuntKickGut vil tilbyde sunde aktiviteter for
unge med forskellige kulturelle baggrunde, og her igennem give deltagerne
mulighed for at samarbejde og leere af hinanden. Ved at tilbyde dette mener
BuntKickGut, at projektet vil have en preeventiv virkning mod ungdomskrimi-
nalitet og vold. Kort sagt vil BuntKickGut gere deltagerne i stand til at over-
skride kulturelle barrierer gennem foldboldspillet. De veerdier, BuntKickGut
fremmer, bestar af fire punkter; fairness, tolerance, deltagelse og ikke-vold.

Selvorganisation: BuntKickGuts struktur af bygget op omkring idéen om selv-
organisation. BuntKickGut forsager at inkorporere unge i organisationens
struktur. De tildeler ansvar til aktive deltagere og inkluderer dem i beslut-
ningsprocedurene.

Vedvarende program: BuntKickGut er et kontinuerligt program. BuntKickGut
har labende kontakt med deltagerne og spiller i det hele taget en stor rolle i de
unges hverdag.

Kontakt

Bunt Kickt Gut! — IG Feurwache
Ganghoferstrasse 41; 80339 Miinchen, Tyskland
Tel.:+49 89/510861-16/-11

Fax.:+49 89/51086125

r.heid@buntkicktgut.de

www.buntkicktgut.de

Evalueringen af BuntKicktGut er produceret af Keith Benton Lawson, Perinne
Martin, Carsten Lenschau Schmidt og Meng Wang.
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